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|. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2023 VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Finanéni nadrt za leto 2023 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju letnih
poro¢il za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS,
st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 — popr., 104/10, 104/11,
86/16 in 80/19):
1. Finan¢ni naért prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov za leto 2023
2. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka za leto 2023
3. Finan¢ni nacrt prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti za leto 2023

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:

Obrazec 1: Delovni program 2023

— Obrazec 2: Naért prihodkov in odhodkov 2023
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2023

— Obrazec 4: Naért investicijskih vlaganj 2023

— Obrazec 5: Naért vzdrzevalnih del 2023

— Priloga — AJPES bilan¢ni izkazi



1. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2023

1 OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

Naziv: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

Naslov: CESTA KRSKIH ZRTEV 132C, 8270 KRSKO

Telefon: 074880200

Spletna stran: www.zd-Kkrsko.si

Elektronski naslov: uprava@zd-krsko.si

Maticna Stevilka: 5054575000

Dav¢éna Stevilka: SI89128028

Sifra uporabnika: 92.126

Stevilka transakcijskega ra¢una: 01100-6000031354 UJP NOVO MESTO
Ustanoviteljici: Mestna ob¢ina Krsko, Ob¢ina Kostanjevica na Krki

Dolgoro¢ni cilj zavoda je, da se Zdravstveni dom ohrani kot temeljni izvajalec javne
zdravstvene sluzbe na primarni ravni, kar pa zahteva nenehno prilagajanje organizacije,
programov in opreme novo nastalim izzivom, s katerimi se soo¢a sodobna druzba in stroka.
Zaradi naglega razvoja medicinskih znanosti in demografskih sprememb bomo sproti skusali
obvladovati nara$c¢ajoce potrebe po zdravstvenih storitvah ob¢anom obcin ustanoviteljic.

Dolgoro¢ni cilji zavoda:

Zagotoviti celovito in varno osnovno zdravstveno varstvo ter dobro dostopnost do
kakovostnih primarnih zdravstvenih storitev tako s strokovnega kot organizacijskega
vidika.

Ohraniti zaupanje uporabnikov zdravstvenih storitev in bolnikov, pla¢nika storitev in
izvajalcev zdravstvenih in drugih storitev v zavodu.

Izboljsati ponudbo zdravstvenih storitev s pridobivanjem novih in s Siritvijo obstojecih
programov, katerih pla¢nik je ZZZS.

Omogociti stalno strokovno izpopolnjevanje zaposlenih z namenom pridobivanja dodatnih
znanj.

Razsiriti strokovna podrocja za izvajanje specializacij v okviru u¢ne ustanove.

Vlagati v posodabljanje medicinskih aparatur in drugih delovnih sredstev, tudi s pomocjo
iskanja dodatnih finanénih virov.

Uspesno sodelovati z ustanoviteljicama, z ZZZS in Ministrstvom za zdravje.

Konstruktivno sodelovati s koncesionarji.

Poiskati skupne tocke za krepitev sodelovanja z ostalimi zdravstvenimi zavodi v regiji.
Pozitivno poslovanje zavoda.

Povecati delez prihodkov zavoda s podrocja trzne dejavnosti.

Ohraniti dobro ime in ugled zavoda.

Ohraniti zdravo delovno in bivalno okolje.


http://www.zd-krsko.si/
mailto:uprava@zd-krsko.si

Tabela 1: Dejavnosti ZD Krsko po Sifrantu standardne klasifikacije dejavnosti in vrstah
zdravstvene dejavnosti.

Sifra Sifra | Sifra | Nivo | Naziv
SKD 5 |VvZD |VZD
1. 2.

nivo | nivo

Q86.210| 000 | 000 Splo$na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

Q86.210 | 301 | 000

Q86.210 | 302 | 000 Splosna in druZinska medicina v splo$ni zunajbolni$ni¢ni dejavnosti

Q86.210| 302 | 002 Splosna ambulanta v socialnem zavodu

Q86.210| 327 | 000 Pediatrija v sploSni zunajbolnisni¢ni dejavnosti

0Q86.210 | 327 | 061 Razvojna ambulanta z vkljué¢enim centrom za zgodnjo obravnavo

Q86.210| 338 | 000 Urgentna medicina v splo$ni zunajbolniS$ni¢ni dejavnosti

Q86.210| 346 | 000 Javno zdravje v splosni zunajbolniSni¢ni dejavnosti

Q86.220| 000 | 000 Specialistiéna zunajbolni$Sni¢na zdravstvena dejavnost

Q86.220 | 229 | 000 Pnevmologija v specialisti¢ni zunajbolnis$ni¢ni dejavnosti

Q86.220 | 230 | 000 Psihiatrija v specialisti¢ni zunajbolni$ni¢ni dejavnosti

Q86.220 | 231 | 000 Radiologija v specialisti¢ni zunajbolni$ni¢ni dejavnosti

Q86.220 | 249 | 000

Q86.230| 000 | 000 Zobozdravstvena dejavnost

Q86.230 | 404 | 000 Splosno zobozdravstvo v zobozdravstveni dejavnosti

Q86.230 | 446 | 000 Javno zdravje v zobozdravstveni dejavnosti

Q86.909 | 000 | 000 Druge zdravstvene dejavnosti

Q86.909 | 505 | 000 Medicinska biokemija

Q86.909 | 507 | 000 Fizioterapija

Patronazno varstvo

Q86.909 | 510 | 000

Q86.909 | 512 | 000 Psihologija

RlRrRR ROk RO RRIROIRIRINRFRINR(R O

Q86.909 | 513 | 000

ReSevalni prevozi

2 ZAKONSKE PODLAGE

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

— Zakon o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

— Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 — uradno precis¢eno besedilo, 15/08
— ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD,
64/17, 1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 —
ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 — odl. US in 141/22 — ZNUNBZ),

— Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 72/06 —
uradno precis¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1,
95/14 — ZUJF-C, 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K, 36/19, 189/20 — ZFRO,
51/21, 159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 — ZNUZSZS in 141/22 — ZNUNBZ),

— Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno preciS€¢eno besedilo, 15/08 —
ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K,
49/18, 66/19 in 199/21),

— Uredba o dolocitvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, opredelitev
zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in dolocitev obsega sredstev za leto 2023 (Uradni
list RS, st.),

Medicina dela, prometa in Sporta v splo$ni zunajbolni$nicni dejavnosti

Endokrinologija. diabetologija in tirologija v spec.zunajbol. dejavnosti




— Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2022 ter 2023 z
Z778S.

b) _Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finanénega nadrta:

— Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno precisc¢eno besedilo, 14/13 —

popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US), — Zakon o

ra¢unovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

— Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in lo¢enem evidentiranju razlicnih dejavnosti

(Uradni list RS, §t. 33/11),

— Navodilo o pripravi finan¢nih naértov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih

proracunov (Uradni list RS, st. 91/00 in 122/00),

— Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe

javnega prava (Uradni list RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10

— popr., 104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21),

— Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe

javnega prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15,

84/16, 75/17, 82/18, 79/19, 10/21 in 203/21),

— Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava

(Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15, 75/17

in 82/18),

— Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih

sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),

— Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih

proracunov (Uradni list RS, 46/03),

— Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o postopkih za izvrSevanje prorauna

Republike Slovenije (Uradni list RS, $t. 11/22)

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniSkih zavodov na

javno sluzbo in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (§t. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022)

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in
trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (St. 024-17/2016/33 z dne 3. 2. 2020)

c) Interni akti zavoda
- Statut Javnega zavoda Zdravstveni dom Krsko,
— Pravilnik o raCunovodstvu,
— Pravilnik o povradilih stroskov v zvezi z delom,
— Pravilnik o popisu,
— Pravilnik o blagajniSkem poslovanju,
— Strategija upravljanja s tveganji v Zdravstvenem domu Krsko,
— Pravilnik o delovnem ¢asu v Zdravstvenem domu Krsko,
— Pravilnik o notranjem revidiranju,
— Pravilnik o izvajanju nujne medicinske pomoci,
— Sprememba pravilnika o izvajanju nujne medicinske pomoci,
— Pravila o izvajanju samopla¢niske zobozdravstvene dejavnosti,
— Pravilnik o uporabi sluzbenih vozil,
— Pravilnik o uporabi delovne obleke, obutve in 0sebne varovalne opreme,
— Pravilnik o prepovedi spolnega in drugega nadlegovanja ali trpin¢enja na delovnem mestu
v ZD Kirsko,
— Pravilnik o pogodbenih in drugih delovnih obveznostih iz delovnega razmerja,
— Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v ZD Krsko,
— Navodilo v zvezi z razmejitvijo prihodkov na javno sluzbo in trzno dejavnost,
— Pravilnik o uporabi sluzbenih mobilnih telefonov v ZD Krsko,
— Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov v ZD Krsko,




— Pravilnik o ugotavljanju prisotnosti alkohola in nedovoljenih psihoaktivnih substanc pri
zaposlenih v Zdravstvenem domu Krsko,

- Pravilnik o nadzoru bolniske odsotnosti,

- Politika kakovosti Zdravstvenega doma Krsko.

3 OSNOVNA IZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA
LETO 2023

Pri sestavi finanénega nacrta za leto 2023 smo upostevali naslednja izhodisca:

— dopis Ministrstva za zdravje — Izhodis¢a za pripravo finan¢nih nacrtov za leto 2023,

— Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (ZIPRS2324)
(Uradni list RS, §t. 150/22),

— Zakon o ukrepih na podrocju plac¢ in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2020 in
2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (ZUPPJS2021) (Uradni list RS, $t. 75/19 in 139/20),

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, §t. ),

— Kolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

— Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarsko dejavnost v RS,

— Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, $t. 108/09 — uradno
precisceno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12
— ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18,
204/21 in 139/22)....

Kot izhodis¢e za sestavo finan¢nega nacrta ZD za leto 2023 smo upostevali:

napoved gospodarskih gibanj Urada za makroekonomske analize in razvoj, ki je podal zadnje
napovedi klju¢nih agregatov gospodarskih gibanj z Jesensko napovedjo gospodarskih gibanj
2022, ki so za leto 2023 naslednje (rasti so izrazene v %):

- realna rast bruto domacega proizvoda 1,4 %,
- nominalna rast povprecne bruto place na zaposlenega 6,0 %,

o od tega v javnem sektorju 7,6 %,
- realna rast povprecne bruto place na zaposlenega 0,0 %,

o od tega Vv javnem sektorju 1,5 %,
- nominalna rast prispevne osnove (mase plac) 7,4 %,
- letna stopnja inflacije (deci/dect.1) 3,9 %,
- inflacija (povpregje leta) 6%

Izhodisca, ki so upostevana pri oblikovanju cen zdravstvenih storitev:

 viSina osnovne place po dejavnostih je dolo¢ena glede na vrsto in Stevilo kadra, pla¢ni
razred in visino osnovne place Vv skladu z Dogovorom 2022, povecane za 4,5 %,

* prispevki za socialno varnost v visini 16,10 %, ki jih placa delodajalec;

* dodatek za delovno uspeSnost 2 %:

« dodatek za delovno dobo v visini 6,44 %;

 valorizacija materialnih stroskov in amortizacije 1,09548;

+ letna premija za jubilejne nagrade, odpravnine in solidarnostno pomoc¢ na delavca znasa
180,82 €;

« letna premija za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje znasa 460,78 €;

* Visina regresa za letni dopust v visini 1.074,43 € na planiranega delavca iz delovnih ur;

» prihodke na podlagi Kalkulacij za planiranje in financiranje programov zdravstvenih
storitev iz Uredbe o dolocitvi programov storitev obveznega zdravstvenega
zavarovanja, opredelitev zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in dolocitev
obsega sredstev za leto 2023;



« ostale prihodke na podlagi pogodb in dogovorjenega financiranja.

Osnova za finan¢ni nacrt za leto 2023 so realizirani prihodki in odhodki v letu 2022.

Bistvena izhodiS¢na postavka je, da ne bo priSlo do pomembnej$ih sprememb v druzbeno
politicnem in ekonomskem okolju, ki sta pomembna dejavnika obstoja javnega zavoda.
Finan¢ni nacrt je pripravljen ob predpostavki, da bodo opravljene zdravstvene storitve pla¢ane
s strani proracuna oz. ZZZS in da bodo dodatki, ki se po zakonodaji izplacajo zaposlenim,
povrnjeni.

Pri sestavi Finan¢nega nacrta za leto 2023 smo upostevali znana izhodis¢a za obseg in
financiranje programa s strani ZZZS, ki izhajajo iz Aneksa 14 k pogodbi o izvajanju
zdravstvenih storitev za leto 2021 in Uredbo o dolocitvi programov storitev obveznega
zdravstvenega zavarovanja, opredelitev zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in
dolocitev obsega sredstev za leto 2023. Pri stroskih dela smo upostevali povecanja, ki izhajajo
iz veljavnih Kkolektivnih pogodb in zakonov. Investicijsko dejavnost bomo prilagodili
potrebam in razpolozljivim finanénim virom.

4 PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2023

4.1 LETNI CILJI

Tabela 2: Letni cilji ZD Krsko

& PROGRAM ROK ODGOVORNI
vaip. Sl}ﬁéﬂéiﬂgé%’" CILJ ZA 2023 REALIZACIJE IZVEDBE
>t CILJA 2023
Izvedba
Zadovoljstvo uporabnikov Zadovoljstvo anketiranja : .
< L. zdravstvenih storitev pacientov nad 4 zadovoljstvo September | Vodje sluzb
ientov

= _ pacien
= Dostopna in kakovostna 2. V 80 % dejavnosti Mesecno
L zdravstvena storitev . spremljanje
O 2 dosezemo programa po December | Vodje sluzb
Q : realizacijo !
< programa posameznih
o dejavnostih
% Krepitev preventivne 3. e Radijske
O dejavnosti in promocija Izvedba 15 oddaje
= zdravega nadina zivljenja preventivnih e Svit .
> 3 dogodkov v lokalni kotidek December | Vodja ZVC

skupnosti e  Test hoje
- 4 Doseqanie lzvedba
~ gan) anketiranja September | Vodstvo
n S . zadovoljstva nad 3 ;
< 4 Zadovoljstvo in dobri zaposlenih
o’ : odnosi med zaposlenimi 5. Spomladansko
= Izvedba 2 tim in jesensko December | Vodstvo
- bildingov druzenje
.<_E) zaposlenih
O Siritve obsega delovanja z 6. Siri - Soglasje N1z
> 5 novimi storitvami iritev obstojecih ‘a . September | Vodstvo
g : dejavnosti (CKZ) vzspostavitev

CKZ

o — - -

lzvajanje Priprava letni
¥ Stalno usposabljanje in strokovnih nacrt Vodstvo,
a) 6. izobraZevanje zaposlenih izpopolnjevanj na strokovnega December | Vodje sluzb
S razli¢nih podro¢jih | strokovnega

za vsaj 70 % izpopolnjevanja

10




zaposlenih (finan&ni)
8 Za.gOtOVI'F!’ Sklepanje
Pripraviistvo za pogodb o December | PDZN
Lo - vsaj 4 zdravstvene . -
Ohranjanje in razvijanje poklice pripravnistvu
zavoda kot uéne ustanove 9. Izvedba prakti¢nega | Sklepanje
usposabljanja na pogodb z
delu za 10 dijakov izobrazevalnimi December | PDZN
in 5 §tudentov institucijam
10. Prenos
L Prehod na obstojec¢ih
;pg-dptz)l,glzr\l}:n?;gltalIZaCIJe sodobnejsi poslovno | podatkovnih December | Vodja FRS
informacijski sistem | zbirk v
v FRS sodobnejse
okolje.
11.
Izgradnja in izboljSevanje Izvedba
sistema vodenja kakovosti Izvedba roiekta Skrbniki
ter spostovanje veljavnih certifikacijske Eakjovosti in Oktober procesov
zahtev presoje 1SO 9001 - Vodja projekta
> varnosti
O
) Y
LLl 12. Obnova klini¢nega
@) laboratorija ZP
O Senovo
g Senzorna soba ZP
W Kostanjevica na
= Stalno izboljsevanje Krki I1zdelava letnega
a infrastrukture Nabava NRV finanénega December | Vodstvo
> Nabava 1 naérta
elektri¢nega vozila
Zamenjava
konvektorjev naj S
strani objekta ZD
Krs$ko.
13. Ohranjati
najvisjo stopnjo
v Ohraniti pozitivno ﬁ%ngl\‘/r:)'g;(\:/'é?n
E Finan(‘:no_ stabilno ?IS:;Z\III?P kj ¢ in FRS, ki December Vod_stvo
; poslovanje gospodarnosti nad sprotno Vodje enot
1,1) (kvartalno)
E poroca o
@) finan¢nem
Z stanju zavoda.
< L 14. L
E Ohranltev in Siritev Dosegati raven Nudenje ;apgs]em, ki
= prihodkov od storitev na prihodkov iz samonlaénickih izvajajo
trgu v skladu s potrebami lova trine q pt i December | samoplacniske
lokalnega okolja nas ova zgravstvent storitve
dejavnosti nad 11% | storitev

4.2 POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC

Notranji nadzor javnih financ mora v skladu z Zakonom o javnih financah (Ur. I. RS, §t. 79/99
in nadaljnje spremembe) zagotoviti, da finan¢no poslovodenje in sistem kontrol deluje v skladu
z naceli zakonitosti, preglednosti, ucinkovitosti, uspesnosti in gospodarnosti. Za izvajanje
notranje revizije najemamo zunanjo revizijsko hiso, s katero sklenemo pogodbo o notranji
reviziji in svetovanju.
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4.2.1 Opredelitev poslovnih ciljev na poedroc¢ju NNJF

Notranji nadzor javnih financ poteka sprotno (nadzor med sodelavci, nadzor nadrejenih), preko
planiranih internih nadzorov in s pomocjo zunanje revizijske hise. Notranji nadzor opravlja tudi
strokovni svet in svet zavoda. V letu 2023 bomo zasledovali naslednje cilje notranjega nadzora
javnih financ:

- dosledno poslovanje v skladu z zakonodajo in v skladu v visokimi eti¢nimi standardi,
dosledno izvajanje postopkov nabav materiala in storitev v skladu z Zakonom o javnem
narocaju,
periodi¢no spremljanje porabe materiala po vrstah in stroskovnih mestih,
racionalna izraba delovnega ¢asa in spremljanje obsega opravljenega dela po zaposlenih,
posodobitev registra tveganj,
izvajanje internih strokovnih nadzorov v skladu z letnim nacrtom,
sodelovanje z zunanjimi nadzornimi institucijami (inspekcijske sluzbe, sodis¢a, nadzorne
sluzbe ZZZS in zdravniske zbornice, zastopnik pacientovih pravic).

4.2.2 Register obvladovanja poslovnih tveganj

ZD Krsko ima sprejeto Strategijo upravljanja s tveganji, katere sestavni del je register tveganj,
katerega bomo dograjevali.

Register tveganj je osnovno orodje na podrocju kakovosti in varnosti, saj predstavlja
sistemati¢ni zapis poslovnih in strokovnih tveganj in procesov, ki so usmerjeni k zagotavljanju
ucinkovitega in uspesnega upravljanja in obvladovanja tveganj. Tveganje je mozna ovira za
nedoseganje ciljev zavoda zaradi nekega dogodka in je preglednica najpomembnejsih tveganj
in ukrepov za njihovo obvladovanje.

Register nam sluzi kot orodje za planiranje izboljsav delovnega procesa, investicijskih nabav,
sprememb v poslovanju zavoda. ZD je pri svojem delovanju nenehno izpostavljen razli¢nim
tveganjem, da cilji ne bodo doseZeni, zato kot klju¢na tveganja izpostavljamo:

- nedoseganje planiranih pogodbenih obveznosti; Ukrep: opozarjanje, spremljanje realizacije.

- odsotnost ali pomanjkanja nosilcev zdravstvene dejavnosti (Gloveski viri), Ukrep: iskanje
zaposlenih na trgu dela, povecan obseg dela obstojecih izvajalcev.

- strokovna tveganja; Ukrep: strokovni kolegiji, timski sestanki, interna in zunanja strokovna
izobrazevanja.

- izredni dogodki; Ukrep: priprava protokolov in naértov dela za primer izrednih dogodkov,
edukacija zaposlenih o odzivanju v izrednih razmerah.

- ter sistemske in zakonodajne spremembe; Ukrep: sprotno spremljanje sprememb in
prilagajanje poslovanja.

ZD Krsko bo za obvladovanje predhodno navedenih tveganj sprejel ukrepe, s katerimi bo
izvajal dodatne notranje kontrole. Za uravnotezeno poslovanje bomo izvajali mese¢no
spremljanje prihodkov in odhodkov. Se posebej bodo odgovorni nosilci dejavnosti zadolzeni za
spremljanje realizacije programa dela. VV kolikor bodo zaznani odmiki, bo o ugotovitvah
razpravljal strokovni svet in sprejel ustrezne ukrepe.
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4.2.3 Aktivnosti na podrodju NNJF

V letu 2023 planiramo izvedbo notranje revizije na podroc¢ju organizacije dela, priprave
razporedov dela v skladu s financiranjem v dejavnosti NMP in reSevalnih prevozih za leto
2023.

V letu 2023 bomo upostevali priporocila iz porocila notranje revizije na podroc¢ju pregleda
stroSkov in porabe materiala v zobozdravstvu v letu 2022.

Ukrepi:
- Register tveganj je potrebno vsako leto dopolniti 0z. posodobiti z aktualnimi tveganiji.
Pravilnik o racunovodstvu je potrebno dopolniti in uskladiti z vsebino predpisov, ki po letu
2012 vplivajo na pravila o ra¢unovodenju zavoda.
Priporocilo, da zavod sprejme interno navodilo, s katerim bo dolocil postopke narocanja
materiala, postopke prevzema materiala, odgovorne osebe za narocila in prevzeme.
Presoditi smiselnost dolocitve normativov porabe materiala po vrstah zobozdravstvenih
storitev in obc¢asnih kontrol.
Strokovni sluzbi zavoda priporo¢ilo, da ob¢asno izvrsi nadzor nad delom zobozdravnikov
(n. pr. porabo materiala, evidentiranju v medicinsko dokumentacijo,...).
Presoditi smiselnost dolo¢itve normativov porabe materiala po vrstah zobotehni¢nih
storitev in ob¢asnih kontrol.
Z notranjimi kontrolami bomo preverjali izvajanje ukrepov in pripomogli k obvladovanju
tvegan;.

5 FIZICNI IN FINANCNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO
ZASTAVLJENE CILJE

Prizadevamo si za realizacijo programov zdravstvenih storitev v skladu s Pogodbo z ZZZS ter
izvajanje samoplac¢niskih storitev na ravni iz preteklega leta. Skusamo obvladovati stroske in
doseci uravnotezen poslovni rezultat.

V ZD Krsko bomo v letu 2023 spremljali fizi¢ne in finan¢ne kazalce.
5.1 FIZICN| KAZALCI

Spremljali bomo:

- obseg dejavnosti po posameznih sluzbah in doseganje zastavljenih koli¢nikov v FN po
posameznih dejavnostih,

- doseganje glavarine, s $tevilom koli¢nikov iz obiskov in glavarine v SA in OSD,

- realizacijo letnega kadrovskega nacrta,

- Stevilo preventivnih delavnic in realizacijo zdravstvene in zobozdravstvene vzgoje,

- Stevilo opravljenih kilometrov nenujnih, sanitetnih in dializnih prevozov,

- Stevilo in vrednost opravljenih nadstandardnih in samoplacniskih storitev,

- prihodek na zaposlenega.

Kakovost izvajanja zdravstvenih storitev bomo spremljali tudi z evidenco in obravnavo pritozb
in pohval uporabnikov zdravstvenih storitev.
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5.2 FINANCNI KAZALNIKI

Kazalniki so namenjeni spremljanju uspesnosti poslovanja zavoda. Zdravstveni dom Krsko
izpostavlja naslednje finan¢ne kazalnike poslovanja, ki jih bomo v letu 2023 skusali obdrzati ali
pa izboljsati v primerjavi z letom 2022;

Tabela 3: Finan¢ni kazalniki poslovanja

KAZALNIK LETO 2022 | LETO 2023
1. Kazalnik gospodarnosti 1,06 1
2. Delez amortizacije v celotnem prihodku 1,89 2,02
3. Stopnja odpisanosti opreme 81,29 79,91
4. Dnevi vezave zalog materiala 13,83 13,48
5. Delez terjatev v celotnem prihodku 55 5,13
6. Koeficient plaéilne sposobnosti 1 1
7. Koeficient zapadlih obveznosti 0 0
8. Kazalnik zadolZzenosti 15,24 15,82
9. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi 3,08 2,93
10. Prihodkovnost sredstev 0,80 0,77

1. Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887). Nacelu gospodarnosti je
zadosceno, kadar je vrednost kazalca 1 ali vecja od 1. Kazalnik kaze na uravnotezenost poslovanja, saj je
nacrtovan v visini 1.

2. Delez amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP 870). Kar pomeni,
da 2,02 % celotnih prihodkov odpade na amortizacijo.

3. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga opredmetena osnovna
sredstva AOP 006). Koeficient stopnje odpisanosti opreme je naértovan Vv Visini 79,91. Stopnja odpisanosti
opreme je zelo visoka.

4. Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023: / stroski materiala AOP 873 x 365)

Vpisejo se podatki o zalogah iz bilance stanja (AOP 023) in ustrezno prilagojeni podatki o stroskih materiala
iz bilance uspeha (AOP 873) ter podatki o nabavni vrednosti prodanega materiala in blaga (AOP 872). lzvirni
podatek AOP 873 se prilagodi tako, da se upostevajo samo stroski materiala, ki so predmet skladischega
poslovanja (kar pomeni, da je s tem podatek vsebinsko primerljiv z AOP 023). Vpise se samo tisti porabljeni
material, kateri se vodi preko razreda 3 (kreditni promet). Nacrtovan kazalnik vezave zalog materiala znasa
13,48.

5. Delez terjatev v celotnem prihodku = (stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014) / celotni prihodki
AOP 870). Gre za razmerje med terjatvami in celotnim prihodkom. Kazalnik kaze, da bodo terjatve v letu
2023 v celotnih prihodkih predstavljale 5,13 %.

6. Koeficient placilne sposobnosti (povpre¢no §t. dejanskih dni za placilo / povpre¢no §t. dogovorjenih dni za
placilo)

Dejansko Stevilo dni za placilo je razlika med datumom nastanka dolZnisko-upniskega razmerja in dnevom
placila posameznega racuna dobavitelju.

Povprecno $t. dogovorjenih dni za placilo je razlika med datumom nastanka do/Znisko upniskega razmerja in
datumom valute. Obveznosti poravnavamo na rok placila.

7. Koeficient zapadlih obveznosti = (zapadle neplacane obvez. na dan 31. 12. / (mese¢ni promet do dobavit.
AOP 871/12))

Kot zapadle obveznosti navedemo zapadle neplacane obveznosti na dan 31.12. Zapadle neplacane obveznosti
primerjamo z mesecnim prometom do dobaviteljev za stroske blaga, materiala in storitev. Mesecni promet do
dobaviteljev za stroske blaga, materiala in storitev = AOP 871/12. Ciljna vrednost koeficienta je 0.

Koeficient placilne sposobnosti pokaze morebitne zamude pri plaéilih.

Koeficient je 0, kar pomeni, da na dan 31.12.2022 zavod ne bo imel zapadlih neporavnanih obveznosti do
dobaviteljev.

8. Kazalnik zadolzenosti = (Tuji viri AOP 034+047+048+A0P054+055) / Obveznosti do virov sredstev AOP

060)
Pod tuje vire zajamemo kratkorocne obveznosti, pasivne casovne razmejitve, dolgorocno razmejene prihodke,
dolgorocne rezervacije in dolgorocne obveznosti. Kazalnik zadolZenosti izraza delez tujih virov v vseh
obveznostih do virov sredstev. Z vecanjem vrednosti kazalnika se veca stopnja zadolZenosti. Za leto 2023
nacrtujemo kazalnik v visini 15,82.

9. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ( (AOP 012+A0P 023) / AOP 034)
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Ustrezen indeks je okoli 1. Pri vecjem odstopanju oz., ce imamo kratkorocnih obveznosti bistveno vec kot
gibljivih sredstev, to kaze na slabsanje likvidnosti. Podatek ima Se vecjo vrednost v kolikor to spremljamo na
daljse obdobje (nekaj let - s tem placilni roki v najvecji meri izgubijo vpliv na dejansko likvidnost). Pri
gibljivih sredstvih je potrebno upostevati tudi, da imamo kvalitetne terjatve in kvalitetne materiale v zalogah.
V kolikor temu ni tako, je situacija lahko se bistveno slabsa. Za kvalitetno oceno pa je potrebno upostevati tudi
dolgorocne terjatve in obveznosti.
Pomeni razmerje med gibljivimi sredstvi (stanje na TRR, v blagajni in terjatve do kupcev) in kratkoro¢nimi
obveznosti (do dobaviteljev, do delavcev). Indeks pomeni, da imamo ve¢ kratkoro¢nih sredstev kot
kratkoroénih obveznosti. Indeks je na¢rtovan v visini 2,93, kar kaze na dobro likvidnost.

10. Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti (AOP 860 / osnovna sredstva po nabavni vrednosti
AOP 002+004+006)
Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vioZenih na enoto prihodka in predstavlja zasedenost
obstojecih kapacitet. Visja vrednost kazalnika pomeni vecjo zasedenost kapacitet, zato je cilj, da je vrednost
kazalnika ¢im visja. Za leto 2023 nacrtujemo kazalnik v visini 0,77.

Za doseganje nacrtovanih poslovnih prihodkov je potrebno zagotoviti 100 % doseganje
realizacije vseh programov, ki so dogovorjeni s pogodbo z ZZZS. V primeru nedoseganja
realizacije programov obstaja tveganje, da prihodki ne bodo realizirani v na¢rtovanem obsegu,
kar posledi¢no pomeni, da lahko pride do negativnega rezultata poslovanja.

6 NACRT DELOVNEGA PROGRAMA

Priloga - Obrazec 1: Delovni program 2023

6.1 DELOVNI PROGRAM DO PLACNIKA ZZZS

Pri planiranju vrednosti in obsega programa dela zdravstvenih storitev v letu 2023 bomo
upostevali parametre financiranja zdravstvenih programov in posodobitev v Uredbi o
programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za njegovo
izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2023 https://www.uradni-
list.si/_pdf/2023/Ur/u2023008.pdf. Na podlagi te uredbe Zdravstveni dom za izvajanje
programa zdravstvenih storitev sklene pogodbo z ZZZS. V pogodbi je dolocen letni obseg
zdravstvenih storitev po dejavnostih, ki ga moramo realizirati za placilo programa v celoti.

Za leto 2023 nadrtujemo:
- spremembo modela pri fizioterapiji in pnevmologiji v skladu z dolo¢ili Aneksa §t. 1 k

Dogovoru 2022,

- ukinitev planiranja 1. pregledov v pnevmologiji v skladu z dolo¢ili Aneksa §t. 1. k Dogovoru
2022,

- spremembo modela financiranja Razvojne ambulante z vkljuenim centrom za zgodnjo
obravnavo otrok v skladu z dolo¢ili Aneksa §t. 1 k Dogovoru 2022 in sicer se spreminja
normativ tock in ukinja placilo v pavsalu ter uvaja placilo po storitvah,

- sprememba obracuna zobozdravstva za odrasle zaradi spremembe belezenja RTG v skladu z
dolocili Aneksa §t.1 k Dogovoru 2022,

- ukinitev financiranja v pavsalu za 1 tim otrosko Solskega dispanzerja ( Siritev v letu 2018),

- sprememba razmerja kurative in preventive v otroSko Solskem dispanzerju pri posameznem
zdravniku in skupaj pri izvajalcu, ki v skladu z dolocili Aneksa §t. 1 k Dogovoru 2022 od
1.1.2023 znasa 75% delez kurative in 25% deleZ preventive.

- prehod programa srednji ZVC ( Uredba: priloga 17-1) v srednji CKZ ( Uredba; priloga 17-2)
s 1.9.2023. Plan zdravstveno vzgojnih delavnic in individualnih svetovanj se temu posledi¢no
od 1.9.2023 spremeni v skladu z zgoraj navedenimi prilogami.
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- program SA DSO se za leto 2023 poveca glede na Stevilo postelj iz 0,75 tima na 0,85 tima.
- 0,77 programa referenéne ambulante za splosne amb. Kus, Zrni¢, Valand, Zupancic.

Tabela 4: Delovni program za leto 2023 do pla¢nika ZZZS.

2022 2022 2023
SPLOSNA AMBULANTA K Kurativa 7,74 | 210.970 240.191| 7,74 212.757*
SPLOSNA AMBULANTA posegi 6.248
PAV§AL ZA DODATENE TIME SA pavial 1tim SA (1.7.2019) 9. odstavek 1. tocke Priloge 11I/a SD 2020
SPLOSNA AMBULANTA ZA BOLJSO DOSTOPNOST 0,5
DO 10Z plac¢ano po realizaciji
REFERENCNA AMBULANTA storitve 6| 7.500 4.825| 6,77 8124*
OTROSKO SOLSKI DISP. K Kurativa 1,8 52.362 53.774| 2,69 60.000
OTROSKO SOLSKI DISP. posegi 420
OTROSKO $OLSKI DISP. everva | 079| 33304) 37485 0.90 39.000
SPL. AMB. V DSO Kolicnik 0,75| 20.616 22.516 | 0,85* 23.698*
SPL. AMB. V DSO posegi 1.148
NMP MOBILNA ENOTA RESEVALNEGA VOZILA pavsal 2|  pavsal 2 pavsal
NMP DEZURNA SLUZBA 1 pavial 0,10 pavsal 10.423 | 0,10 pavsal
NMP DEZURNA SLUZBA 2 pavaal 1 pavsal | 174.527,05 1 pavsal
FIZIOTERAPIJA —— 4.3 2.536 2.628 4.3 14.620
SPECIALNA FIZIOTARAPIJA plagano po realizaciji 115 115
DMZ Totke 0,96| 20.661 20.760 | 0,96| 20.661,12
DMZ pavial 0,24 pavsal pavsal | 0,24 Pavsal
KLINICNA PSIHOLOGIJA T 1,93 44.106 31.669| 1,93 44.106
PATRONAZA Totke 8 10.800 11.621 8 10.800
FARMACEVTSKO SVETOVANJE 0,26 312 321| 0,26 312
ZOBOZDRAVSTVO ODRASL I Tt 7,89 | 374.685 301.477| 7,89* | 380.957,94*
ZOBOZDRAVSTVO MLADINA Totke 2| 67326 73.128 2 67.614
PNEVMOLOGIJA Tl 0,81 36.998 39.408| 0,81 3.800
PSIHIATRIJA Tocke 1 37.959 37.440 1 37.959
Uz Totke 0,21 10.368 19.843| 0,21 10.368
RTG i 0,08 7.281 11.367| 0,08 7.281
DIABETOLOGIJA T 0,15 8.162 9.359| 0,15 8.162
ANTIKOAGULANTNA AMB. 0,10 5.204 2.085| 0,10 5.204,50
RAZVOJNA AMBULANTA s Centrom za zgodnjo 1 pavsal 1| 186.488,40
obravnave prec!§olskih otrok Totke
NENUJNI RESEVALNI PREVOZI S 1,1 110.401| 108.269| 1,1 110.401
SPREMLJEVALCEM. Km
SANITETNI PREVOZI BOLNIKOV NA/Z DIALIZE km 14| 139.621| 202121 14 139.621
OSTALI SANITETNI PREVOZI BOLNIKOV Km 24| 241311 278729 24 241311
ZDRAVSTVENA VZGOJA Ure efektiva | 1130 938 633| 138 773
ZDRAVSTVENA VZGOJA evidenéne delavnice 2
VZGOJA ZA USTNO ZDRAVJE Ure efektiva | 1199 744 553 | 133 745
VZGOJA ZA USTNO ZDRAVJE evidenéne delavnice 2

*Plan tock se v splosnih ambulantah, otrosko Solskem dispanzerju in v zobozdravstvu za odrasle in SA DSO se
tekom leta spreminja glede na stevilo opredeljenih pacientov — glavarina.
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Tk [l o e
ZV delavnica zdrava prehrana 4 4 2 0
Zdravo jem osnovna oblika 0 2
Zdravo jem modificirana oblika 0 il
Skupinsko svetovanje za opuséanje kajenja i i i il
Individualno svetovanje za opus¢anje kajenja 10 7 6 4
Individualno svetovanje za tvegano pitje alkohola 15 8 2 0
ZV delavnica Zivljenjski slog 14 14 9 11
ZV delavnica dejavniki tveganja 13 13 7 0
Zvisan Krvni tlak 0 5
Zvisane mascobe v Krvi 0 5
Zvisan krvni sladkor 0 3
ZV delavnica podpora pri spoprijemanju z depresijo 3 3 2 1
ZV delavnica podpora pri spoprijemanju s tesnobo 3 3 2 2
ZV delavnica spoprijemanje s stresom 4 4 3 0
Spoprijemanje s stresom — osnovna oblika 0 2
Spoprijemanje s stresom — modificirana oblika 0 il
ZV delavnica tehnike sprosé¢anja 8 8 5 9
ZV delavnica ali sem fit 13 13 9 12
Testiranje telesne pripravljenosti 0 5
ZV delavnica gibam se 4 4 3 0
Gibam se- osnovna oblika 0 2
Gibam se — modificirana oblika 0 1
ZV sladkorna bolezen tipa 2 9 4 6 3
ZV s sladkorno boleznijo skozi Zivljenje-osnovna 7 2 5 2
ZV zdravi odnosi 4 4 3 1
ZV Individualno svet. skupaj za odgovoren odnos do pitja 10 5
alkohola temeljni d.

ZV Individualno svet. skupaj za odgovoren odnos do pitja 10 5
alkohola vzdrzevalni d.

ZV zdravo hujsanje temeljni del 8 8 2

ZV zdravo hujsanje vzdrZevalni del 2

Druzinska obravnava debelosti 0

SPLOSNA AMBULANTA

Druzinska medicina zagotavlja kurativno in preventivno zdravstvo varstvo predvsem odraslih.
V okviru ambulant splosne/druzinske medicine delujejo tudi referenéne ambulante. Na razpisu
je ZD Krsko s 1.7.2019 pridobil dodaten tim druzinske medicine, ki je financiran v pavsalu na
podlagi 9. odstavka 1. tocke Priloge I11/a SD 2020.

Splosne ambulante so financirane v visini 7,74 tima. Plan realizacije storitev za leto 2023 je
212.757 koli¢nikov iz obiskov. Nacrtujemo, da bo program realiziran v celoti.

SPLOSNA AMBULANTA ZA BOLJSO DOSTOPNOST DO 10Z
Je financirana v skladu s prilogo 1 Uredbe o programih storitev obveznega zdravstvenega
zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2023.

REFERENCNA AMBULANTA

Pogodbeni obseg storitev za leto 2023 za 6,77 timov je 8.124 storitev. Planiramo 100%
doseganje programa.
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SPLOSNA AMBULANTA V DSO KRSKO
Za leto 2023 se je povecal obseg tima iz 0,75 na 0,85 tima. Za leto 2023 nacrtujemo pogodbeni
obseg storitev v visini 23.698 tock. Planiramo 100% doseganje programa.

OTROSKO SOLSKI DISPANZER

Zdravstveno varstvo otrok in Solarjev je financirana kurativa v visini 2,69 tima in preventiva v
visini 0,90 tima. Plan storitev za leto 2023 je 60.000 koli¢nikov iz kurative in 39.000
koli¢nikov preventive. Nacrtujemo, da bo program zaradi pomanjkanja kadra ne bo realiziran v
celoti.

FIZIOTERAPIJA
Za izvajanje fizioterapije je v letu 2023 zagotovljeno 4,3 tima diplomiranega fizioterapevta in
planirano doseganje 14.620 tock. Planiramo, da bo program realiziran v celoti.

DMz
Dispanzer za mentalno zdravje je financiran v visini 1,2 tima. Plan pogodbeno dogovorjenega
programa obsega za leto 2023 znaSa 20.661 koli¢nikov. Planiramo, da bo program realiziran v
celoti.

KLINICNA PSTHOLOGIJA
Dejavnost klini¢ne psihologije je financirana v visini 1,93 tima. Plan pogodbeno dogovorjenega
programa obsega 44.106 koli¢nikov za leto 2023.

PATRONAZA

Program patronazne Sluzbe za leto 2023 za 8 timov je doseganje 10.800 koli¢nikov, 100 %
realizacijo. Patronazna sluzba izvaja obravnavo nosecnic, otro¢nic, novorojenckov, dojenckov
ter malih otrok do tretjega leta starosti ter preventivne obiske invalidov in kroni¢nih bolnikov.

FARMACEVTSKO SVETOVANJE

Obseg dejavnosti farmacevta svetovalca se v letu 2023 ne spreminja in ostaja 0,26 tima.
Program izvaja zunanja strokovna sodelavka s Pogodbo o sodelovanju z Lekarno Sevnica.
Planiramo, da bo program realiziran v celoti.

ZOBOZDRAVSTVO ODRASLI

Dejavnost odraslega zobozdravstva je financirana v visini 7,89 tima. Za dejavnost
zobozdravstva za odrasle ZZZS na svojih spletnih straneh za vsako tromese¢je objavi plan
to¢k po izvajalcih. Realizacija pogodbenega obsega storitev do ZZZS bo manjsa, zaradi tezav
pri pridobivanju nadomestnega kadra.

ZOBOZDRAVSTVO MLADINA

Dejavnost otroskega in mladinskega zobozdravstva je financirana v viSini 2 timov. Plan
pogodbeno dogovorjenega obsega za leto 2023 je 67.614 koli¢nikov. Nacrtujemo, da bo
pogodbeni obseg storitev do ZZZS realiziran v visini 100 %.

PULMOLOGIJA

Dejavnost pulmologije je financirana v visini 0,81 tima. Zaradi izpolnjevanja pogojev za
upokojitev s strani izvajalke s katero smo se dogovorili za nadaljevanje dela za polovi¢ni
delovni ¢as, planiramo realizacijo storitev za leto 2023 v visini 0,5 tima 0z. 3.800 koli¢nikov.
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PSIHIATRIJA
Dejavnost psihiatrije je financirana v visini 1 tima. Planiramo realizacijo storitev za leto 2023
v visini 37.959 koli¢nikov. Nacrtujemo, da bo program realiziran v celoti.

DIABETOLOGIJA
Dejavnost diabetologije je financirana v visini 0,15 tima. Pogodbeni obseg storitev za leto 2023
je 8.162 koli¢nikov. Nacrtujemo, da bo program realiziran v celoti.

ULTRAZVOK
Dejavnost ultrazvoka je financirana v visini 0,21 tima. Pogodbeni obseg storitev za leto 2023
je 10.368 koli¢nikov. Naértujemo, da bo program realiziran v celoti.

RENTGEN
Dejavnost rentgena je financirana v visini 0,08 tima. Pogodbeni obseg storitev za leto 2023 je
7.281 koli¢nikov. Nacrtujemo, da bo program realiziran v celoti.

RAZVOJNA AMBULANTA s Centrom za zgodnjo obravnavo predsolskih otrok
Plan realizacije storitev programa Razvojne ambulante in je od 1.1.2023 plac¢an na podlagi
realizacije tock. Planiran obseg tock za leto 2023 znaSa 186.884 tock. Nacrtujemo, da bo
program na podlagi spremembe uredbe placan v 40% v pavsalu in 60% po realizaciji.

ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA
0,1 tima antikoagulantne amb. v planiranem obsegu 5204,50 to¢k. Planiramo, da bo program
realiziran v celoti.

NEUJNI RESEVALNI PREVOZI S SPREMSTVOM

Dejavnost nenujnih resevalnih prevozov s spremstvom je financirana v visini 1,1 tima.
Pogodbeni obseg storitev za leto 2023 je 110.401 km. Nacrtujemo, da bo program realiziran v
celoti. Realizacija programa je odvisna od stevila pacientov, ki potrebujejo tovrstne prevoze in
se med letom lahko zmanjsa ali poveca.

SANITETNI DIALIZNI PREVOZI

Dejavnost sanitetnih dializnih prevozov je financirana v visini 1,4 tima. Pogodbeni obseg
storitev do ZZZS za leto 2023 je 139.621 km. Nacrtujemo, da bo program realiziran 100%.
Realizacija programa je odvisna od Stevila dializnih pacientov, ki se med letom lahko zmanjsa
ali poveca.

SANITETNI PREVOZI
Dejavnost sanitetnih prevozov je financirana v visini 2,4 tima. Pogodbeni obseg storitev do
ZZ7S za leto 2023 je 241.311 km. Nacrtujemo realizacijo programa v visini 100 %.

ZDRAVSTVENA VZGOJA

Program zdravstvene vzgoje je placan v pavsalu, glede na odstotek realiziranega letnega Stevila
ur za izvajanje vsebin zdravstvene vzgoje v skupnem letnem planu efektivnih ur. Realizacija
plana 733 efektivnih ur zagotavlja 100% placilo programa. Planiramo, da bo program realiziran
v celoti.

ZOBOZDRAVSTVENA VZGOJA

Program zobozdravstvene vzgoje je placan v pavsalu, glede na odstotek realiziranega letnega
Stevila ur za izvajanje vsebin zobozdravstvene vzgoje v skupnem letnem planu efektivnih ur.
Realizacija plana 745 efektivnih ur zagotavlja 100% placilo programa. Planiramo, da bo
program realiziran v celoti.
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ZDRAVSTVENO VZGOJNI CENTER od 1.1.2023 do 31.8.2023

Zdravstveno vzgojni center ZD Krsko je srednje velikosti. Pogodbeni obseg zdravstveno
vzgojnega centra vsebuje delavnice: Ali sem fit?, Zdravo hujsanje, Zdravo jem, Gibam se,
Opuscanje kajenja skupinsko, Opus¢anje kajenja individualno, Zdrav zivljenjski slog/zdravo
zivim, Dejavniki tveganja, Podpora pri spoprijemanju z depresijo, Podpora pri spoprijemanju s
tesnobo, Spoprijemanje s stresom osnovna oblika, Tehnike sprosc¢anja, Sladkorna bolezen tipa
I1 S sladkorno boleznijo skozi zivljenje, Individualno svetovanje skupaj za odgovoren odnos do
pitja alkohola temeljni, Individualno svetovanje skupaj za odgovoren odnos do pitja alkohola,
Zdravi odnosi. Planiramo, da bodo delavnice realizirane v sorazmernem delezu za ¢asovno
obdobje od 1.1.2023 do 31.8.2023.

CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA od 1.9.2023 do 31.12.2023

Kot je razvidno iz tabele 4, se nekatere delavnice s prehodom iz ZVC v CKZ ukinjajo ( Zdrava
prehrana, Individualno svetovanje za tvegano pitje alkohola,
Dejavniki tveganja, Spoprijemanje s stresom, gibam se ) in dodajajo nove delavnice (Zdravo
jem osnovna oblika, Zdravo jem modificirana oblika, Zvisan krvni tlak, ZviSane masc¢obe v
krvi, Zvisan krvni sladkor, Spoprijemanje s stresom — osnovna oblika, Spoprijemanje s stresom
— modificirana oblika, Testiranje telesne pripravljenosti, Gibam se- osnovna oblika, Gibam se —
modificirana oblika). Planiramo, da bodo delavnice zaradi potreb po dodatnih izobrazevanjih
novega kadra v CKZ predvsem dietetika in kineziologa realizirane v manjSem delezu kot je
plan za ¢asovno obdobje od 1.9.2023 do 31.12.2023.

6.2 DELOVNI PROGRAM TRZNIH DEJAVNOSTI

Tabela 5: Predviden prihodek izven pogodbe z ZZZS — ostali pla¢niki in samoplaéniki.

SPLOSNA DEJAVNOST | yrednostvey | Planv €z | ogra) g DEJAVNOSTI Vrednost v €| Vrednosty €
URGENCA LABORATORIJ 116.507,71 116.000,00
odvzem Krvi 1.638,01 1.600,00 | Mpp& 389.959,01 380.000,00
mrliski, krajevni ogledi 5.997,37 7.500,00 | RTG SPLOSNI 1.350,44 1.300,00
zdravstvene storitve 2.299,60 2.300,00 | yz 2.660,83 2.500,00
de¥urstva na prireditvah 6.709,10 6.800,00 | NEVROFIZIOTERAPIJA 4.610,00 5.000,00
prevozi 42213 400,00 | F1ZIOTERAPIIA 134,41 150,00
SPLOSNE AMBULANTE g,EE;%lE.,':I)JE COVID-S, GRIPA 99.067,24 18.000,00
cepljene 2.880,65 2.900,00 | gRIS COVID-19 (proratun) 312.651,70 8.300,00
- 3.670,81 1500,00 | gRIS COVID-19 (samoplatniski) 52.802,80 100,00
cepljenje za podjetja 4.715,30 4.000,00 | 70BOZDRAVSTVENA DEJ.

(D),TSIEXSNI;EEOLSKI NV 121.162,60 120.000,00
cepljenje 5.016,40 5.000,00 | 70BOTEHNIKA 24.668,28 25.000,00
zdravstvene storitve 4.513,28 3.000,00 | RTG ZOBNI 37.526,91 37.000,00

V vecini dejavnosti nacrtujemo, da bodo trzni prihodki v letu 2023 doseZeni v visini le-teh v
preteklem letu. Nacrtujemo nizje prihodke iz naslova zdravstvenih storitev v splos$nih
ambulantah, nizje prihodke s strani prora¢una za cepljenje proti gripi in covid-19 in nizji
prihodek iz naslova brisov zaradi zmanjSevanja potreb po tovrstnih storitvah.
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7 NACRT IZVAJANJA SLUZBE NMP

Sluzba NMP v ZD Krsko obsega:

- 2 tima mobilne enota nujnega resevalnega vozila,

- 1 tim dezurne sluzbe 2 in
- 0,10 tima dezurne sluzbe 1.

Izvajalci sluzbe NMP moramo voditi lo¢eno in pregledno stroSkovno mesto za pridobivanje in
porabo vseh sredstev za potrebe sluzbe NMP (37. ¢len Pravilnika o sluzbi nujne medicinske
pomo¢i, Uradni list RS, §t. 81/15 in 93/15 — popr.).

Za izvajanje sluzbe NMP nacrtujemo prihodke s strani ZZZS v visini:
- za 2 tima mobilne enota nujnega reSevalnega vozila 1.045.386,98 €,
- zal tim deZurne sluzbe 2 433.361,01 € in
- za 0,10 tima deZzurne sluzbe 1 47.708,11 €.

Skupaj 1.526.456,10 €.

Prihodkov s strani ostalih placnikov na¢rtujemo v visini 25.543,90 €.

Stroske nacértujemo v visini 1.552.000 €.

Tabela 6: Prihodki in odhodki NRV, DS 2, DS 1.

ODHODKOV (-)

POGODBENA REALIZACIJA prih. POGODBENA
sredstva za NMP za in odh. v sredstva za
kumulativno kumulativnem kumulativno
obraéunsko obdobje obracunskem obracunsko obdobje
od1.1.do31.12. obdobju od 1. 1. do od1.1.do31.12.
2022 31. 12. 2022 2023
P 00K el g e Slraekiey 2 22225 72 1.469.871,02 1.479.497,24 1.526.456,10
Donacije MZ, ob¢ina
Prihodki od samoplaé¢. in ostalih plag. 41.409,55 25.543.90
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 1.645.559,04 1.552.000
- Strosek dela 1.258.166,64 1.200.000
- Materialni stroski 98.007,65 95.000
- Stroski storitev 51407,60 48.000
- Amortizacija 15739,99 14.000
- Ostalo, vkljuéno s sredstvi za informatizacijo
- Drugi stroski (skupni stroski, str.adm.teh.kad.) 222.237,16 195.000
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK 124.652.95 0

Izvajali bomo redna interna izobrazevanja in delavnice za zaposlene v NMP. lzobrazevanja
bomo prilagajali potrebam sluzbe in kadrov. Zdravstvene resevalce voznike bomo usposobili za
varno voznjo resevalnih vozil. Zaposlenim v MOENRV bomo omogocili obisk in predstavitev
DSZ Maribor. V vojasnici Cerklje ob Krki bo potekalo za izobrazevanje o HNMP SV.

Za sluzbo NMP nacrtujemo dobavo povisanega resevalnega vozila, kardioloskega stola za v
reSevalno vozilo, ventilator, stojalo za UZ za urgenco, 5 telefonskih aparatov (android 8) ... v

predvideni vrednosti 170.000 €.

Nudenje nujne medicinske pomo¢i izvajajo za to izobrazeni zdravstveni delavci.
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Nacrtovano Stevilo zaposlenih v NMP - 2023.

- 2 spec. urgentne medicine za polni delovni ¢as, 1 spec. urg. med. za polovicni delovni ¢as, 1
doktor medicine zacasno delo tujca.

- 8 dipl. zdravstvenikov,

- 10 zdravstvenih resevalcev (NPK).

Dodatno se bo v dezurno sluzbo DS2 in DS1 vkljucevalo $e 15 zdravstvenih delavcev:
- 5 zdravnikov iz splo§nih ambulant,

- 1 zdravnik na podlagi soglasja drugega JZ,

- 1 zdravnik upokojenec,

- 2 zdravnika koncesionarja,

- 5DMS,

Znanja in ves¢ine zdravnikov, dipl. zdravstvenikov, dipl. med. sester in zdravstvenih resevalcev
bomo sproti nadgrajevali in planirali izobrazevanja v skladu z zahtevami Pravilnika o sluzbi
NMP.

Na podlagi Sklepa o Nacrtu vzpostavitve Dispecerske sluzbe zdravstva se planira vkljucitev
NMP ZD Kirsko v DSZ s 1.5.2023. Pred vkljucitvijo bo potrebno urediti organizacijo mrlisko
pregledne sluzbe in nakup dodatnih telefonskih aparatov Android 8 za potrebe sledenja in
komunikacije z DSZ.

Po predvidevanjih DZS se stevilo intervencij MOENRYV na terenu poveca tudi iz razloga, ker
padejo medobcinske meje delovanja sluzb. Posledi¢no lahko pri¢akujemo, da bo dostopnost do
ambulantne obravnave pacientov manjsa zaradi zaprtosti ZD. Pacienti se bodo morali za
ambulantno oskrbo obrniti na UC Brezice in SUC Sevnica. Da ohranimo vsaj delno
ambulantno oskrbo na sedanji lokaciji je predlog DZS, da se v sodelovanju z ustanovitelji ZD
dogovorimo za prehodno financiranje VUZ ( zdravnik, dipl. zdravstvenik), kar pomeni dodatno
financiranje dipl. zdravstvenika. 24h prisotnost dipl. zdravstvenika vse dni v letu znasa
242.000 €. Zdravnik je financiran v programu NMP z DS2.

Tabela 7: Nacrtovano stevilo, vrste in vrednost podjemnih pogodb za izvajanje dejavnosti
NMP in dezurne sluzbe

DELOVNO MESTO POGODBENO RAZMERJE PREDVIDEN STROSEK
zdravniki specialisti (3) pogodba o sodelovanju, 10.000 €
podjemna pogodba

8 FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV

V letu 2023 si na podro¢ju ekonomike in finan¢nega poslovanja v ZD Krsko zastavljamo
naslednja cilja:

1. pozitivno poslovanje,

2. optimiziranje stroskovne in prihodkovne uc¢inkovitosti.

Za doseganje navedenih ciljev se bo v letu 2023 izvajalo:

- redno mesecno spremljanje rezultatov poslovanja,

- redno mesec¢no spremljanje fizicnega doseganja pogodbenih obveznosti,

- ciljno planiranje stroskov in spremljanje realizacije z imenovanimi odgovornimi osebami v
7D za posamezna podrocja,
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- izvedba javnih narocil za dobavo materialov in storitev,

- dobavitelji materialov in storitev bodo med letom pozvani k obnovitvi sklenjenih pogodb
oziroma se bodo poiskali cenovno ugodnejsi,

- obseg nadur bo enak ali nizji kot v letu 2022,

- poveéan obseg dela in nagrajevanje zaposlenih na podlagi PVP,

- na prihodkovni strani se bo vodstvo prizadevalo k pridobitvi novih programov in Siritvi
obstojecih programov,

- pomembna skrb bo namenjena trznim in samoplac¢niskim storitvam, pri tem bomo
stimulativno nagrajevali zaposlene.

8.1 NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Pri nacrtovanju prihodkov in odhodkov se uposteva trenutno znan obseg poslovanja na osnovi
napovedanega fizi¢nega in financnega obsega opravljenih storitev s strani ZZZS, kot jih doloca
Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih
za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2023.

Tabela 8: Nacrtovani prihodki in odhodki

LETO 2021 LETO 2022 FN 2023
CELOTNI PRIHODKI 10.511.344,57 9.312.488,17 9.155.500
CELOTNI ODHODKI 9.742.083,66 8.814.877,19 9.155.500
POSLOVNI 1ZID 769.260,91 497.610,98 -0
Davek od dohodka pravnih oseb 16.042,14 11.881,12 0
POSLOVNI 1ZID Z UPOSTEVANJEM
DAVKA OD DOHODKA 753.218,77 485.729,86

Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2023

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov

8.1.1 Nacrtovani prihodKi

Pri 100 % realizaciji programov nacrtujemo, da bodo celotni prihodki za leto 2023 znasali
9.155.500 EUR in bodo predvidoma za 1,69 % nizji od dosezenih v letu 2022. Naértujemo, da
bo realizacija programov v visini nac¢rtovane, prihodki iz naslova obveznega zdravstvenega
zavarovanja bodo predvidoma visji v primerjavi z lanskoletnimi za 5,02 %, prihodki iz naslova
prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja pa za 0,02 %. Zaradi zaposlitve specializantke
nacrtujemo visje prihodke s strani ZZZS za povracilo pla¢ v primerjavi s preteklim letom za
predvidoma 44,78 %. Nacrtujemo, da bomo prejeli 46.000 EUR prihodkov s strani proracuna
kot povrac¢ilo covid dodatkov za zaposlene, za opravljene brise, za izvajanje cepljenj.
Nacrtujemo zmanjSanje izvajanja brisov, nizja povracila dodatkov zaposlenim kot v preteklem
letu ter nizje prihodke iz naslova cepljenj proti covid. Prihodek iz naslova cepljenj proti gripi
nacértujemo v enakem obsegu kot v preteklem letu. Ti prihodki bodo predvidoma za 88,91 %
nizji od lanskoletnih. V skupni visini 122.000 EUR nacrtujemo prihodek iz naslova povracil
izplacil zaposlenim iz posebnega vladnega projekta za placno skupino J in iz naslova izplacil
dodatkov zaposlenim za posebne obremenitve. 1z prora¢una bo krita razlika nad vrednostjo
kalkulativnega elementa pla¢ in drugih prejemkov v skladu z zakonodajo. Prihodke iz naslova
trzne dejavnosti nacrtujemo v visini 1.081.200 EUR, le-ti bodo v primerjavi z dosezenimi v letu
2022 nizji za 2,93 %. Na predviden padec bo vplivalo, da se v letu 2023 ne bo izvajal remont v
NEK.

23



Obresti na stanje denarja na racunu nacértujemo v visini
zaracunavanja obresti iz naslova zamud pri plac¢ilih. Med druge prihodke sodijo odskodnine s
strani zavarovalnic. Le-teh nacrtujemo v visini 10.000 €. Prevrednotovalnih poslovnih
prihodkov naértujemo v visini 1.000,00 €. Mednje sodijo prihodki od prodaje izrabljenih
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev ter izterjane ze odpisane terjatve.

Tabela 9: Prihodki.

35.000,00 € in 200 €

iz naslova

Indeks

Realizacija Realizacija FN STRUKTURA
LR 2021 2022 2023 | PN 2023/ 2023
real. 2022
- iz obveznega zavarovanja 5.053.756,39 | 5.903.823,43 | 6.100.000 103,32 66,63
- iz dodatnega prost.zavarovanja 1.262.052,96 | 1.502.252,08 | 1.502.600 | 100,02 16,41
- prih. od Z2ZS iz naslova | yga05067 | 8978008 | 130000 | 14478 1,42
pripravnikov in specializacij
- iz doplagil do polne cene
zdravstvenih storitev, od
nadstandardnih ~ storitev,  od | 1.237.025,16 | 957.706,64 | 1.046.000 109,22 11,43
samoplac¢nikov, od ostalih placnikov
in od konvencij
- drugi prihodki —od prodaje | ;745975 | 82083324 | 330.700 40,29 3,61
proizvodov in storitev
- financni prihodki 2.334,36 6.971,86 35.200 504,89 0,38
- drugi in prevrednotovalni prihodki 59.232.,28 31.111,84 11.000 35,36 0,12
SKUPAJ PRIHODKI 10.511.344,55 | 9.312.488,17 | 9.155.500 98,31 100,0

8.1.2 Nacrtovani odhodki

Celotni nac¢rtovani odhodki za leto 2023 znaSajo 9.155.500 € in bodo za 3,86 % visji od

dosezenih v letu 2023.

Tabela 10: Odhodki.

Realizacija | Realizacija FN Indeks | orRrUKTURA
ORI 2001 2002 2023 22.2%% 2023

Stroski materiala 1.076.112,51 | 1.033.721,28 | 1.095.600 105,99 11,96
Stroski storitev 1.486.959,40 | 1.333.842,89 | 1.345.700 100,89 14,70
Amortizacija 226.44554 | 175.736,70 | 185.000 105,27 2,02
Stroski dela 6.881.783,66 | 6.234.547,04 | 6.502.000 104,29 71,02
Drugi stroski 57.156,71 33.714,44 27.200 80,68 0,30
Odhodki finan_ciranja, izregini in 13.625.55 37029 28

prevrednotovalni posl. odhodki ' '

SKUPAJ ODHODKI 9.742.083,37 | 8.814.877,21 | 9.155.500 103,86 100,0

Nacdrtovani stroski blaga, materiala in storitev
Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2023 znasajo
2.441.300 € in bodo predvidoma za 3,11 % visji od dosezenih v letu 2022. Delez glede na
celotne nacértovane odhodke zavoda znasa 26,66 %. Nacrtujemo za 5,99 % visje stroske
materiala ter za 0,89 % visje stroske storitev glede na lanskoletne. Nacrtujemo visje stroske
investicijskega vzdrzevanja v primerjavi s preteklim letom za 6,20 % in nizje stroske
podjemnih pogodb, ker v letosnjem letu v NEK ne bo remonta. Nacrtujemo tudi nizji StroSek
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izplacil Stipendij, saj v tem Solskem letu Stipendiramo le fizioterapevta. Nacrtujemo porast
stroSka najemnin za 88,1 % zaradi predvidenega najema prostorov za srednji integriran
zdravstveno vzgojni center, ki bo nastal z nadgradnjo zdravstveno vzgojnega centra v
integriranega. Zaradi vpeljave sistema kakovosti s pomoc¢jo zunanjega izvajalca, nacrtujemo
porast racunovodskih in svetovalnih stroSkov v primerjavi s preteklim letom za 901,1 %.
Nacrtujemo tudi dvig stroska racunalniskih storitev za 13,93 % zaradi prehoda racunovodskega
programa k drugi programski hisi. Ostale stroske storitev naértujemo predvidoma v visini
lanskoletne realizacije.

Nacértovani stroski dela

Nacrtovani stroski dela (464) v celotnem zavodu za leto 2023 znasajo 6.502.000 € in bodo za
4,29 % visji od dosezenih v letu 2022. Delez glede na celotne nacrtovane odhodke zavoda
znasa 71,02 %.

V letu 2023 naértujemo dvig pla¢ na podlagi Ze znanih uveljavitev: Dogovora o ukrepih na
podroc¢ju pla¢ in drugih stro$kov dela v javnem sektorju za leti 2022 in 2023 (Ur.l.RS, st.
136/22, dne 25. 10. 2022), Dogovora o0 nujnih ukrepih na podro¢ju pla¢ v dejavnosti zdravstva
in socialnega varstva in nadaljevanju pogajanj (Ur. I. RS, s§t. 165/22), sprejetja Posebnega
vladnega projekta za plaéno skupino J v dejavnostih zdravstva in socialnega varstva. Se naprej
se bo izplaceval dodatek za povecan obseg dela za posebne obremenitve za zaposlene v
ambulantah druzinske medicine, v otrosko Solskem dispanzerju ter za zobozdravstvo odrasli in
otroci.

Redno delovno uspesnost bomo $e naprej izplacevali polletno. Predviden bruto strosek redne
delovne uspesnosti za 2023 je 85.000 €.

Nacrtujemo tudi izplacilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
direktorici, strokovni direktorici in pomocnici direktorice iz naslova presezka prihodkov nad
odhodki v trzni dejavnosti v letu 2022.

Zaradi predvidenih upokojitev nacrtujemo visji stroSek odpravnin za 31,37 %.

Nacértovani stroski amortizacije
Nacrtovana amortizacija po predpisanih stopnjah znasa 500.000 EUR:
 del amortizacije, ki bo vra¢unan v ceno, znasa 185.000 EUR,
» del amortizacije, ki bo knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
220.000 EUR,
» del amortizacije, ki bo knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje od
drzave v vi$ini 8.000 EUR,
« del amortizacije, ki bo knjizen v breme sredstev prejetih donacij za osnovna sredstva
7.000 EUR in
 del amortizacije, ki bo knjizen v breme nabav osnovnih sredstev iz presezka prihodkov
nad odhodki iz preteklih let 80.000 EUR.

Nacrtujemo padec drugih stroskov v primerjavi z lanskoletnimi in sicer nizji strosek izplacil
Stipendij za 70,26 %, saj bomo tem Solskem letu predvidoma Stipendirali le fizioterapevta.
Odhodkov od financiranja, izrednih odhodkov in prevrednotovalnih poslovnih odhodkov
ne nacrtujemo.

20



8.1.3 Nacrtovan poslovni izid

Tabela 11: Nacrtovan poslovni izid v letu 2023.

Davek od

CELOTNI PRIHODKI CELOTNI ODHODKI dohodka p.o POSLOVNI 1ZID
Realizacija FN 2023 Realizacija 2022 FN 2023 Realizacija Realizacija FN
2022 2022 2022 2023
SKUPAJ 9.312.488,17 9.155.500 8.814.877,19 9.155.500 11.881,12 485.729,86 0

Nacrtujemo uravnan poslovni izid.

8.2 NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI

Prihodki so razmejeni na prihodke iz naslova javne sluzbe in iz naslova trzne dejavnosti v
skladu z Navodilom v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno
sluzbo in trzno dejavnost §t. 0140-114/2022/3 z dne 19.5.2022 in v skladu z internim
Navodilom v zvezi z razmejitvijo prihodkov na javno sluzbo in trzno dejavnost.

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti

(storitev):

- izvajanje samoplacniskih in nadstandardnih storitev,

- izvajanje storitev v medicini dela, prometa in $porta,

- izvajanje laboratorijskih storitev, RTG storitev, zobotehni¢nih storitev za zasebnike, druge
zavode...,

- Obcina Krsko sofinancira delovanje splosne amb. na Raki ter Posvetovalnico za otroke,

- izterjane ze odpisane terjatve za namen trzne dejavnosti.

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe in na trzno dejavnost se izvede v razmerju
glede na prihodke, razen pri prevrednotovalnih poslovnih odhodkih, prevrednotovalnih
poslovnih odhodkih od prodaje osnovnih sredstev, finanénih odhodkih, drugih stroskih in
drugih odhodkih, ki se izkazujejo med odhodki javne sluzbe, razen v primeru, ko jih je iz listin,
ki izkazujejo njihov nastanek, mogoc¢e neposredno razporediti na trzno dejavnost.

Planiran poslovni izid pri izvajanju javne sluzbe znasa 0 EUR in iz naslova izvajanja trzne
dejavnosti znasa 0 EUR.

Tabela 12: Prihodki in odhodki po vrstah dejavnosti.

LETO 2022
. . . Davek ..
Prihodki Odhodki od dohodka Poslovni izid
Javna
v 8.199.613,15 7.765.924,36 10.461,33 423.227,46
sluzba
Tr_zna 1.112.875,02 1.048.952,83 1.419,79 62.502,40
dejavnost
Skupaj 9.312.488,17 8.814.877,19 11.881,12 485.729,86
zavod
LETO 2023
. . . Davek ..
Prihodki Odhodki od dohodka Poslovni izid
Javna 8.074.300 8.074.300 0 0
sluzba
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gr.l“a 1.081.200 1.081.200 0 0
ejavnost

Skupaj 9.155.500 9.155.500 0 0
zavod

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti

8.3 NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA
TOKA

Nacrtujemo, da bomo imeli v letu 2023 prilive in odlive izravnane. Le-teh na¢rtujemo v visini
9.350.000 EUR.

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka

9 PLAN KADROV

Pri pripravi finan¢nih nacrtov in programov dela za leto 2023 je potrebno upostevati Uredbo o
naéinu Kkadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji spremljanja
njihovega izvajanja za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, §t. 162/22).

Stevilo zaposlenih v letu 2023 se bo v primerjavi s §tevilom zaposlenih v letu 2023 povecalo iz
razloga zaposlitve kadra zaradi siritev programa srednjega ZVC v srednje velik CKZ. Za
vzpostavitev CKZ s 1.9.2023 bomo zaposlili dodaten kader 1,3 DMS, 0,7 fizioterapevta, 0,9
psihologa, 1 kineziologa, 1,5 dietetika.

Na projektno pisarno za referenéne ambulante smo v skladu z 2. to¢ko 1. odstavka 102. ¢lena
Uredbe o programih storitev OOZ, zmogljivostih, potrebnih za njegovo izvajanje in obsegu
sredstev za leto 2023 oddali vlogo za Siritev referenénih ambulant splo$nih ambulant
(Zupancic, Zmi¢, Valand, Kus). Glede na obseg odobrene siritve referen¢nih ambulant 0,77
tima bomo zaposlili dipl. med. sestro.

Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2023

9.1 ZAPOSLITVE

Predvidena situacija na podro¢ju kadrov:

« zaposlili bomo kader za novo pridobljene programe v skladu z standardi iz Uredbe o
programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za
njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2023,

« predvidevamo nadomestno zaposlitev dr. med. za pokrivanje deficita v NMP, pediatra za
nadomestitev trenutnega deficita spec. pediatrije., doktorje dentalne medicine po
opravljenem pripravnistvu in spec. pulmologije.

* nadomescanje porodniskih odsotnosti z zaposlitvijo za dolocen ¢as in delno notranjo
prerazporeditvijo kadra,

« nadomestne zaposlitve zaradi upokojitev,

« zaposlovanje na ratun zmanjsevanja dela po podjemnih pogodbah ali pogodbah o
sodelovanju, povecanega obsega dela ali nadurnega dela,

* na novo bomo nudili moznost opravljanja pripravnistva kandidatom s V. stopnjo izobrazbe
in kandidatom s VII. stopnjo izobrazbe.
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Deficitarnost profilov tako kot tudi v ostalih zdravstvenih zavodih ob¢utimo pri iskanju kadra
za poklice: zdravnik specialist pediatrije, druzinske, interne in urgentne medicine, doktor
dentalne medicine, logoped, zobozdravstveni asistent. Za pokritje potreb si bomo pomagali s
sklepanjem podjemnih pogodb ali pogodb o sodelovanju z drugimi zdravstvenimi zavodi. ZD
Krsko bo iskal kader za zasedbo deficitarnih delovnih mest in redno razpisoval prosta delovna
mesta. Vecje obremenitve kadra bomo urejali z nadurnim delom in povec¢anim obsegom dela.

Nadrtovana prenehanja delovnih razmerij zaposlenih:

+ prenehanje delovnih razmerij, sklenjenih za ¢as pripravnistva,

« prenehanje delovnih razmerij delavcev, ki so zaposleni za dolocen ¢as, v primeru, da ne bo
potrebe po njihovem delu ali so zaposlitve nadomestne,

* upokojitve.

V letu 2023 se bosta predvidoma upokojili 4,5 zaposlenih; 1 diplomirani zdravstvenik, 3
zobozdravstveni asistentki. S 1.4.2023 se bo spec. pulmologije upokojila za poloviéni delovni
Cas.

Srednja medicinska sestra zaradi posledic bolezni in priznane invalidnosti nadaljuje s poklicno
rehabilitacijo (od 16.2.2021 dalje) tudi v letu 2023.

9.2 OSTALE OBLIKE DELA

Za zagotavljanje pogodbenih obveznosti bomo, tako kot v preteklosti, pogodbeno sodelovali z
zunanjimi zdravstvenimi sodelavci za izvajanje dejavnosti RTG in UZ, oftalmologije, MDPS,
psihologije, specialne pedagogike, diabetologije, farmacevtskega svetovanja, laboratorijske
diagnostike, zobotehnike in izvajanje dializnih prevozov. S koncesionarjem bomo sodelovali
pri zagotavljanju dezurne sluzbe.

Na podlagi podanih vlog bomo izdajali soglasja zaposlenim za delo v drugih zdravstvenih
ustanovah ali pri drugih pravnih osebah. Pred izdajo soglasij zaposlenim bomo preverili
izpolnjevanje pogojev za opravljanje konkurenc¢ne dejavnosti in upostevali dolocila drugega
odstavka 53.b ¢lena ZZDej.

Z lastnimi zaposlenimi bomo sklepali podjemne pogodbe:

-z zobozdravniki, zobotehniki, zobozdravstvenimi asistenti in zdr. tehniki za izvajanje
samoplac¢niskih storitev v odraslem zobozdravstvu,

-z zaposlenimi v NMP za izvajanje zdravstvenega varstva na Sportnih in druzabnih
prireditvah,

-z zaposlenim v nevrofizioterapiji za izvajanje samopla¢niskih storitev, z zaposlenimi za
izvedbo predavanj z zdravstveno vsebino za zunanje naro¢nike.

Tabela 13: Opis pogodbenega zaposlovanja zunanjih sodelavcev.

DELOVNO PODROCJE ZUNANJI SODELAVEC OBLIKA DELA
1. | dializni prevozi voznik pogodba o sodelovanju
2. | medicina dela prometa in porta | zdravnik specialist MDPS pogodba o sodelovanju

mag. farm., specialist lekarniske

3. | farmacevtsko svetovanje . .
farmacije, Lekarna Sevnica.

pogodba o sodelovanju

medicina dela prometa in Sporta | zdravnik specialist oftalmolog pogodba o sodelovanju

5. | medicina dela prometa in $porta | klini¢ni psiholog s specialnimi znanji | pogodba o sodelovanju

6. | razvojna ambulanta specialni pedagog podjemna pogodba
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7. | rentgen zdravnik specialist radiologije pogodba o sodelovanju
8. | UZ zdravnik specialist radiologije pogodba o sodelovanju
g, | urgenca zdravnik specialist in specializant pogodba o sodelovanju
) druz. med.
10. | diabetologija zdravnik specialist interne med. podjemna pogodba

SB NM, SB Brezice, NLZOH,

11. | laboratorijske storitve Klinika Golnik, UKC. MF LJ

pogodba o sodelovanju

12. | zobotehni¢ne storitve zobotehni¢ni laboratoriji pogodba o sodelovanju

Skupni strosek ostalih oblik dela v letu 2023 bo predvidoma znasal 630.000 €.

Povecan obseg dela bomo dogovarjali z:

- 10Z v splosnih ambulantah, otrosko Solskem dispanzerju, zobozdravstvenih ambulantah z
namenom nagrajevanja za opravljene zdravstvene storitve nad rednim obsegom programa
zdravstvenih dejavnosti Pravna podlaga za povec¢an obseg dela je 15. ¢len ZNUZSZ in 14. ¢len
ZNUNZBZ za obdobje od 1.9.2022 do 31.12.2024. Pogoj za izplacilo je, da imamo urejen
dostop do orodja WebBI za podatkovno analitiko in dnevnih poro¢il o kakovosti podatkov in
da je na ta nac¢in omogoceno sprotno spremljanje podatkov o Stevilu ¢akajocih in ¢akalni dobi
v lastnem sistem in v centralnem sistemu e NaroCanje za dejavnosti, kjer se ti podatki
spremljajo.

9.3 DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM IZVAJALCEM

Dejavnosti, ki jih bo zdravstveni dom oddajal zunanjim izvajalcem del:

- delno pranje zahtevnejsega perila in delovnih oblek zaposlenih, preostali del enostavnejsega
pranja perila se izvaja v nasi pralnici v ZP Senovo,

- varstvo pri delu, pozarno varstvo in ocene tveganja delovnih mest,

- protivlomno varovanje na objektu v Krskem, Senovem in v Kostanjevici na Krki,

- sanitetne dializne prevoze pacientov,

- del zobotehni¢nih storitev,

- vzdrzevanje in popravila informacijske mrezne infrastrukture in ra¢unalni$ke opreme,

- izvajanje notranje revizije.

9.4 1ZOBRAZEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

Zaposlenim bomo omogocali izobraZzevanje s ciljem pridobivanja novih znanj za izboljsanje
kvalitete dela. S planom izobrazevanj bomo zagotovili optimalno strukturo izobrazevanj za
zaposlene. Pri tem bomo var¢ni in racionalni. Izobrazevanja bomo v veliki meri organizirali
skupno za vec¢ udelezencev v prostorih zdravstvenega doma.

Strokovna izobrazevanja bodo potekala virtualno ali z udelezbo na izobrazevanju.

Vecja planirana izobrazevanja v letu 2023:

- osnove uporabe obstoje¢ih AED in temeljnih postopkov ozivljanja in Ali vem katera hrana je
primerna zame?, za vse profile zaposlenih.

- izobrazevanje in vodenja procesov kakovosti po posameznih poslovnih procesih,
izobrazevanje za notranje presojevalce kakovosti,

- izobrazevanja iz varnosti in zdravja pri delu,

- kader iz ZVC: implementacijske delavnice v okviru Temeljnega usposabljanja za izvajalce
standardnih timov zdravstvenovzgojnih centrov za odraslo populacijo,

- dipl. med. sestre: strokovni posvet cepiteljev.
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- RaCzooP: Program funkcionalnega ucenja za potrebe delovnega mesta specialnega pedagoga
Vv razvojni ambulanti, Baby Bobath tecaj-zgodnja intervencija,

- NMP: Temeljni postopki ozivljanja otroka, Pristop k poskodovancu na terenu,

- dipl. zdravstveniki, zdravstveni resevalci v NMP: usposabljanje za reSevanje z HNMP in
vojske,

- reSevalni prevozi: tecaj varne voznje z reSevalnim vozilom,

- spec. druz. in urg, med., paliativna oskrba.

- ra¢unovodska sluzba: obracun DDV, priprava letnega porocila in finan¢nega nacrta, izvedba
javnih narocil male vrednosti, sporocanje podatkov o oddanih in objava seznama.

V skladu z zgoraj omenjenim nacrtujemo v okviru razpolozljivih sredstev za leto 2023:
+ 50.000 € za placilo kotizacij in Solnin za izobrazevanje zaposlenih na razli¢nih
seminarjih, simpozijih in kongresih, za specializacije in specialisti¢ne izpite,
» 26.000 € za potne stroske in dnevnice v povezavi z izobrazevanjem delavcev.

Specializacije: Na zdravnisko zbornico Slovenije in Ministrstvo za zdravje smo javili smo
potrebe po specializantih pediatrije, pulmologije, medicine dela, prometa, Sporta in druzinske
medicine. S 1.12.2022 smo zaposlili specializantko druzinske medicine po nacionalnem
programu specializacij. S 1.2.2023 s specializacijo iz klini¢ne psihologije pri¢ne kandidatka, ki
bo nadomestila upokojitev v Razvojni ambulanti s centrom za zgodnjo obravnavo predsolskih
otrok. Nacrtujemo tudi pricetek specializacije iz laboratorijske biomedicine.

Pripravnistva: v letu 2023 bomo izvajali programe pripravni$tva za poklice: zobotehnik
zdravstveni tehnik, dipl. fizioterapevt, zobozdravnik, dipl. inz. lab. biomedicine.

Omogocali bomo klinicno usposabljanje dijakom srednjih zdravstvenih $ol in Studentom
visokih zdravstvenih $ol.

10 PLAN INVESTICIJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2023

10.1 PLAN INVESTICIJ
Priloga - Obrazec 4: Nacrt investicijskih vliaganj 2023

Predvidoma naj bi nabave osnovnih sredstev znasale 450.000 €, od tega 55.000 € vlaganj v
programsko opremo, 120.000 € v medicinsko opremo ter 275.000 € v nemedicinsko opremo.
Od tega 140.000 € za resevalno vozilo in 40.000 € za informacijsko tehnologijo.

Nabavo resevalnega vozila v predvideni vrednosti 140.000 € in medicinsko opremo v
predvideni visini 120.000 € bomo krili iz presezkov prihodkov nad odhodki iz preteklih let,
nabave nemedicinske opreme v predvideni vrednosti 61.000 € bomo krili iz sredstev najemnin
(Mestna ob¢ina Krsko), ostale nabave bodo financirane iz sredstev amortizacije.

Nabavo manjsega osebnega elektricnega vozila za potrebe CKZ.

Na podlagi naé¢rta nabav, ki so ga podale posamezne sluzbe ZD, na¢rtujemo nabavo naslednjih
vecjih osnovnih sredstev:

- reSevalno vozilo,

- ventilator, stojalo za UZ za urgenco,

- perimeter, EKG za cikloergometrijo MDPS,

- prenosni UZ za splo$no ambulanto,

- EKG, spirometer in merilec glezenjskega indeksa za referen¢no ambulanto,
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- hladilnik za shranjevanje cepiv,

- delavno terapevtska oprema, pripomocki in pohistvo za senzorno sobo,
- pohistvo in opremo za center za krepitev zdravja,

- pohistvo za laboratorij za Senovo,

- licence za racunovodski program,

- racunalniki, tiskalniki, ¢italci, licence.

Nekatera osnovna sredstva so na podlagi nacrta nabav ze v postopku nabave.

10.2 PLAN VZDRZEVALNIH DEL
Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2023

V okviru investicijskega vzdrzevanja nacrtujemo:

- menjavo Klimatskih naprav v prostorih na severni strani objekta ZD Krsko,

- menjava termostatskih ventilov na objektu ZD Krsko po posameznih nadstropjih,

- ureditev prostorov (menjava talnih oblog, razsvetljave, beljenje) diagnosti¢nega laboratorija v
ZP Senovo,

- ureditev arhiva v ZP Senovo,

- ureditev prostorov v najem za delovanje CKZ,

- menjava talnih oblog, beljenje, menjava razsvetljave v prostoru za senzorno integracijo ZP
Kostanjevica na Krki,

- menjava razsvetljave v WC,

- obnova WC-jev ZP Senovo.

Stroski tekocega vzdrzevanja bodo predvidoma znasali 108.000 €, stroski investicijskega
vzdrzevanja pa 40.000 €.

10.3 PLAN ZADOLZEVANJA

Za leto 2023 ne nacrtujemo zadolzevanja.

Datum: 24.2.2023

Podpis odgovorne osebe:
Tatjana Fabjandi¢ Pavlié,
inZ. rtg., mag. ekon. in posl. ved
direktorica

Digitalno podpisal
TATJANA

‘_ D Ay STVENL DAL FABJANCIC PAVLIC
Datum: 2023.02.28
11:50:16 +01'00'
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

Obrazec 1 - Delovni program 2023 - ZD

Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju 1. 1. [ Finanéni nacrt za obdobje Indeks
1. 1. do 31. 12. 2022 do 31. 12. 2022 1. 1. do 31. 12. 2023
FN 2023/
Q86.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNIGNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Obseg dejavnosti do 22ZS Obseg dejavnosti do 22ZS Obseg dejavnosti do 2zZS Fl:",‘fz"(fgz’ Ocena real.
2022
- 302 001 Ambulanta druzinske medicine/ splosne higni obiski in na domu (Stevilo K-jev) 230.408 240.191] 212757, 92,34 88,58
- od tega: preventiva (prvi pregled) #DIV/O! #DIV/O!
- od tega: preventiva (ponovni pregled) #DIV/O! #DIV/O!
- 302 001 Ambulanta druzinske medicine -dodatek za referencno ambulanto (storitve) 7.200 4.825 8.124
- 302 002 Splosna v \em zavodu (Stevilo K-jev) 19.076 22,516 23.698] 124,23 105,25
- 302 003 Centri za prepre¢.in zdravli. odvisnosti od droa (totke) #DIV/O! #DIV/O!
- 302 004 Ar 1a (3tevilo tock) 4.337 2.085 5.204 119,99 249,59
- 302 064 Splosna amb. - za boljo do10Z
- 306 007 Dispanzer za Zenske (Stevilo K-jev) #DIV/O! #DIV/O!
- od tega preventiva - odvzem brisa (samo 0153) #DIV/O! #DIV/O!
- 327 009 Otroski in Solski dispanzer - kurativa (Stevilo K-jev) 44.500 53.774] 60.000) 134,83 111,58
- 327 011 Otroski in Solski dispanzer - (3tevilo K-jev) 39.389 37.485] 39,000 99,0 104,04
- 327 061 Razvojna ambulanta (Stevilo obravnav oz. obiskov) - do 31.12.2022 )
- 2; 821 Razvojna ambulanta (tocke) - od 1.1.2023 &5
- 346 025 vzqoja (8t. ur) , 1.
- Sola za starse (5t de\avmcLan 3t.ur) #DIVIO DIV/O!
- delavnica "Zivljenski slog / zdravo Zivim" (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica ‘Ali sem fit?" (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Dejavniki tveganja" (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Zvisan krvni tlak" (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Zvisane mastobe v krvi" (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Zvisan krvni sladkor” (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Sladkorna bolezen tipa 2" (3. delavnic) #DIV/O DIV/O!
~ delavnica S sladkorno boleznijo skozi Zivlienje” (t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Testiranje telesne " (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Zdravo hujsanje” (5t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Zdravo jem - osnovna oblika” (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Zdravo jem - modificirana oblika" (3. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica ‘Gibam se' (t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica ‘Gibam se - modificirana oblika' (3t. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- delavnica "Opuscanie kajenja - (3. delavnic) #DIV/O DIV/O!
~ delavnica "Opuscanie kajenja - (3. delavnic) #DIV/O DIV/O!
- ind. svetovanje za tvegano pitje alkohola (3t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Podpora pri spoprijemanju z depresijo” (3t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Tehnike spros¢anja” (8t. delavnic) #DIVIO D
~ delavncia "Podpora pri spoprijemanju s tesnobo” (3t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Spoprijemanie s stresom - osnovna oblika” (3t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Spoprilemanie s stresom - modificirana oblika’ (t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "DruZinska obravnava debelosti” (3t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Zdravi odnosi" (8t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Indiv. svetov. skupaj za odgovoren odnos do pitia alkohola - temelni del” (3t. delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Indiv. svetov. skupaj za odgovoren odnos do pitia alkohola - vzdrZevalni del” (3t. delavnic) #DIVIO D
- delavnica "Zdravo hujSanie - temelini del” (Stevilo delavnic) #DIVIO D
~ delavnica "Zdravo hujSanje - vzdrevalni del" (tevilo delavnic) #DIVIO D
- 301 258 Medicina dela (3tevilo tock) #DIV/O! #D|
Stevilo enot Stevilo enot Stevilo enot
- 302 001 Farmacevt svetovalec 312 321] 312 100,00 97,20
’ ’ ’ ’ ’ ’ FN2022/ | FN2022/
Q86.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnosti do ZZZS EN 2021 Ocena real.
2021
- 506 027 Delovna terapija (Stevilo tock) #DIV/O! #DIV/O!
- 507 028 Fizioterapija (Stevilo ute) 2,536 2.628| 14.620 576,50 556,32
- 507 026 Specialna 115 115 115
- 509 035 Logopedia (3tevilo tock) #DIV/O! #DIVIO!
- 510 029 PatronaZna sluzba (Stevilo primerov) 10.800; 11.621) 10.800) 100,00 92,94
- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravie (Stevilo tock) 25.826 20.760) 20.661] 80,00 99,52
- 549 033 Kliniéna psihologiia (3tevilo togk) 44.106 31.669| 24.106| 00.0 39,27
- 511 031 Izvajanje programa DORA (3. primerov) #DIVIO D
- 544 034 Nega na domu (Stevilo primerov) #DIVIO D
- 512 057 Center za dusevno zdravie otrok in mladostnikov (tevilo togk) #DIVIO D
- 512 058 Ambulantna obravnava v okviru centrov za dusevno zdravie odraslin (Stevilo tock) #DIVIO D
- 512 059 Skupnostna psihiatri¢na obravnava v okviru centrov za duevno zdravje odraslih (Stevilo tock) #DIV/O! #DI
FN 2022/
Q86.220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo togk Stevilo togk Stevilo togk F§q2302221/ Ocena real.
2021
- 204 205 Rehabilitacija #DIV/O! #DIVIO!
- 204 207 Fiziatrija. #DIV/O! #DIVIO!
- 206 209 #DIV/O! #DIVIO!
- 206 263 Porodnistvo #DIV/O! #DIV/O!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk #DIV/O! #DIVIO!
- 209 215 Internistika #DIV/O! #DIVIO!
- 209 240 #DIV/O! #DIVIO!
- 210 219 Onkologija #DIV/O! #DIVIO!
- 211 220 Kardiologija in medicina. #DIV/O! #DIVIO!
- 215224 ra kirurgija #DIV/O! #DIVIO!
- 218 227 1 #DIV/O! #DIVIO!
- 220 229 Okulistika #DIV/O! #DIVIO!
- 222 231 Ortopedija #DIV/O! #DIVIO!
- 224 242 #DIV/O! #DIVIO!
- 225 234 Otroska nevrologija #DIV/O! #DIV/O!
- 227 237 Pediatrija #DIV/O! #DIVIO!
- 227 259 & ava invalidne miadine | | #DIV/O! #DIV/O!
- 229 239 Pulmologiia (do 31. 12. 2022) 36.998 39.408 1 il
- 230 241 Psihiatrija 37.959 37.440) 37.959) 100,00 101,39
- 231 211 Izvajanje #DIV/O! #DIVIO!
- 231 246 Izvajanie -uz 10.368 19.843] 10.368| 100,00 52,25
- 231 247 Izvajanje rentgena - RTG 7.281 11.367] 7.281 100,00 64,05
- 234 251 Splosna kirurgija #DIV/O! #DIV/O!
237254 T #DIV/O! #DIVIO!
- 239 257 Urologija #DIV/O! #DIVIO!
- 242 233 Oralna kirurgija #DIV/O! #DIVIO!
- 249 216 DI 8.162 9.359 8.162 100,00 87,21
- 249 265 Endokrinologija #DIV/O! #DIVIO!
- 249 217 Tireologija. #DIV/O! #DIVIO!
Stevilo storitev Stevilo storitev Stevilo storitev
- 203 206 Der | | #DIV/O! #DIVIO!
- 223 232 Otorinolaringologija | #DIVIOI #DIVIO!
- 229 239 Pnevmologija (od 1. 1. 2023 dalje)* N i itk
- 232 249 Revmatologija #DIV/O! #DIV/O!
Stevilo preiskav Stevilo preiskav Stevilo preiskav
- 231 244 Magnetna resonanca #DIV/O! #DIVIO!
- 231 245 Ratunalnigka tomografija - CT #DIV/O! #DIVIO!
FN 2022/
Q86.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo togk Stevilo togk Stevilo tock FN 2022/ | ocena real.
FN 2021 o
- 404 101, 404 102 Zol dejavnost za odrasle 367.691 301477, 380.957, 103,61 126,36
- 404 103, 404 104 Zol dejavnost za mladino 67.326 73.128 67.614] 100,43 92,46
- 404 105, 404 106 dejavnost za Studente #DIV/0! #DIVIO!
- 401 110 Ortodontija #DIV/0! #DIVIO!
- 402 111 P #DIV/O! #DIVIO!
- 403112 P: #DIV/O! #DIVIO!
- 405113 sko-proteticna dejavnost #DIV/0! #DIVIO!
- 406 114 P: 1e bolezni in endodontiia #DIV/O! #DIVIO!
- 442 116 Oralna in maksilofacialna kirurgija #DIV/O! #DIV/O!
Stevilo ur Stevilo ur Stevilo ur
- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja 744 553] 745| 100,13 134,72
FN 2022/
Q86,909 ReSevalni prevozi (513) $t.km $t.km 745 FN 2022/ | 50004 real.
FN 2021 o
- 513 150 Nenuini reSevalni prevozi s (km) 110.401 108.269 110.401 100,00 101,97
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km) 139.621 202.121] 139.621 100,00 69,08
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi pacientov (km) 241311 278.729) 241.311] 100,00 86,58

Opombe:

v ija (prej ija) je spi jen nacin ob

in sta podatka o realizaciji v totkah in planu ne primerljiva

centra v integrirani CKZ - sredniji integiriran CKZ s 1.9.2023. Nazivov delavnic za CKZ ni nastetih v tabeli.

Izpolnil: Sonja Olovec

Podpis odgovorne osebe: Tatjana Fabjanci¢ Pavii¢, direktorica




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

Obrazec 2 - Nacrt prihodkov in odhodkov 2023 - ZD

Indeksi
Za Finanéni nacrt za Ocena realizacije v Finanéni nacrt za nae S;:N 0237
Konto §tp' Besedilo obdobje obdobju obdobje FN 2023/ FN o |
. 1.1.do 31.12.2022 | 1.1.do 31.12.2022 1.1.do 31. 12. 2023 2022 Cez%zgea'
760 1 |Prinodkiod prodaje proizvodov iz storitev (2 8.449.000 9.274.404 9.109.300 107,82 98,22
+3+4+5+6)
2 52;‘;’; iz obveznega zavarovanja (po pogodbi 5.320.000 5.903.823 6.100.000 114,66 103,32
3|Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov, 80.000 89.789 130.000 162,50 144,78
sekundarijev in specializacij
Prihodki iz dodatnega prostovolinega 1.319.500 1502.252 1.502.600 113,88 100,02
zavarovanja
Prihodki od doplagdil do polne cene
zdravstvenih storitev, od nadstandardnin 873.000 957.707 1.046.000 119,82 109,22
storitev, od samopla¢nikov, od ostalih
plaénikov in od konvencii
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 856.500 820.833 330.700 38,61 40,29
762 7 Finanéni prihodki 300 6.972 35.200 11.733,33 504,88
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 8 drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki 17.000 81112 11.000 64,71 35,36
76 9 PRIHODKI (1 +7 +8) 8.466.300 9.312.488 9.155.500 108,14 98,31
460 10 Stroski materiala (11 + 23) 899.100 1.033.721 1.095.600 121,86 105,99
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
11 MATERIAL (12+ 13 + 19) 609.600 685.054 721.000 118,27 105,25
12 ZDRAVILA 140.000 155.368 158.000 112,86 101,69
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 189.600 192.238 208.000 109,70 108,20
14 |RazkuZila 30.000 25.539 27.000 90,00 105,72
15|Obvezilni in sanitetni material 25.000 29.479 31.000 124,00 105,16
16|RTG material 600 0,00 #DIV/0!
17| Medicinski potro$ni material #DIV/0! #DIV/0!
18|Zobozdravstveni material 134.000 137.221 150.000 111,94 109,31
19 SZS;TAL' ZDRAVSTVENI MATERIAL (od 20 do 280.000 337.448 355.000 126,79 105,20
20| Laboratorijski testi in reagenti #DIV/0! #DIV/0!
21|Laboratorijski material 180.000 194.585 210.000 116,67 107,92
22|Drugi zdravstveni material 100.000 142.863 145.000 145,00 101,50
23 PORABLJENINEZDRAVSTVENI MATERIAL 289.500 348.667 374.600 129,40 107,44
(od 24 do 27)
20 Stroski porabl!ene energije (elektrika, kuriva, 193.000 244.977 264.000 136,79 107,77
pogonska goriva)
25[Voda #DIV/0! #DIV/0!
26| Pisarniski material 42.000 40.166 43.000 102,38 107,06
27| Ostali nezdravstveni material 54.500 63.524 67.600 124,04 106,42
461 28 Stroski storitev (29 + 32) 1.175.700 1.333.843 1.345.700 114,46 100,89
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 600.000 632.130 630.000 105,00 99,66
30| Laboratorijiske storitve 340.000 335.600 330.000 97,06 98,33
31|Ostale zdravstvene storitve 260.000 296.530 300.000 115,38 101,17
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 575.700 701.713 715.700 124,32 101,99
33| Storitve vzdrzevanija 175.000 137.979 143.000 81,71 103,64
34|Strokovno izobraZevanje delavcev, 32.000 45513 50.000 156,25 109,86
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
35| Ostale nezdravstvene storitve 368.700 518.221 522.700 141,77 100,86
462 36 Amortizacija 200.000 175.737 185.000 92,50 105,27
464 37 Stroski dela (od 38 do 40) 6.153.000 6.234.547 6.502.000 105,67 104,29
38| Place zaposlenih 4.767.100 4.812.348 5.020.000 105,31 104,31
39|Dajatve na place 765.000 765.038 800.000 104,58 104,57
40| Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 620.900 657.161 682.000 109,84 103,78
in drugi stroski dela
467 41 Finanéni odhodki 14 #DIV/0! 0,00
265 Drugi stroski, stroski prodanih zalog, drugi
466, |42 gg:ggt; in prevrednotovaini poslovni 38.500 37.015 27.200 70,65 73,48
468, 469
46 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 8.466.300 8.814.877 9.155.500 108,14 103,86
PRESEZEK PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK
44 |oDHODKOV () (9 - 43) g Ao g
45 Davek od dohodka pravnih oseb 11.881 #DIV/0! 0,00
Presezek prihodkov ali odhodkov
46 obrac¢unskega obdobja z upostevanjem 0 485.730 0
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe:

Izpolnil: Mojca Skoberne

Tel. 8t.: 07 4880208

Podpis odgovorne osebe:

Tatjana Fabjanci¢ Pavli¢, direktorica




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2023 - Il. del

Vir financiranja

Dovoljeno stevilo
zaposlenih nadan 1. 1.
2023 (glede na sprejet

FN oz. RFN 2022)

Realizacija Stevila
zaposlenih na dan
1.1.2023

Plan stevila zaposlenih
nadan 1. 1. 2024

Rast plan 1. 1. 2024/
Dovoljeno 1. 1. 2023

Rast plan 1. 1. 2024 /
Realizacija 1. 1. 2023

1. DrZavni proracun #DIV/0! #DIV/0!
2. Proradun ob¢in 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00
3.277Sin ZPIZ 160,75 150,18 166,15 3,36 10,63
4._Dru_g_a javna sred§tva za oprayljanje javne sluzbe (npr. takse, #DIV/O! #DIV/O!
pristojbine, koncesnine, RTV- prispevek)

5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 7,68 6,22 7,68 0,00 23,47
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe #DIV/0! #DIV/0!
7. Sredstva prejetih donacij #DIV/0! #DIV/0!
8. Sreds?va EU ali Qruglh mednar?dnlh virov, skupaj s sredstvi #DIV/O! #DIV/O!
sofinanciranja iz drzavnega proraéuna

9. sredstva prorac¢una za zaposlene iz prvega, drugega in tretiega

odstavka 25. ¢lena Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 —

uradno precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 6,00 6,00 4,00 -33,33 -33,33
40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18 in 66/19)

in iz tretiega odstavka 34. ¢lena ZZDej;

10. Sredstva iz sistema javnih del #DIV/0! #DIV/0!
11. sredstva raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte

in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v #DIV/0! #DIV/0!
izobrazevaniju in znanosti

12. Skupno $tevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. tocke) 174,93 162,90 178,33 1,94 9,47
13. Skupno $tevilo zaposlenih pod to¢kami 1, 2,3 in 4 161,25 150,68 166,65 3,35 10,60
14. Skupno $tevilo zaposlenih pod to¢kami 5, 6,7, 8,9, 10 in 11 13,68 12,22 11,68 -14,62 -4,42

Opombe:

3.Z77ZS IN ZP1Z: NMP: 1,38 dipl. med. sestra/zdravstvenik v reSevalnem vozilu, 1,38 NPK zdravstveni reSevalec; Re$evalni prevozi 0,53 NPK zdravstveni re$evalec; OSD: 0,4 spec. pediatrije, 0,28 DMS, 0,26
SMS; Antikoagulantna ambulanta: 0,10 spec. druz.med, 0,10 SMS. CKZ s 1.9.2023 bomo zaposlili dodaten kader 1,3 DMS, 0,7 fizioterapevta, 0,9 psihologa, 1 kineziologa, 1, 5 dietetika. Kadrovsko splosno
pravna sluzba: 1 strokovni sodelavec za kadrovsko pravno podrocje. 5. SREDSTVA OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU. Laboratorij: 1 inZ. lab. biomedicine s posebnimi znaniji;

Izpolnil: Tatjana Fabjanci¢ Pavli¢

Podpis odgovorne osebe:

Tatjana Fabjangi¢ Pavli¢

Tel. t.: 074880204




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2023 - |. del

Stevilo
zas:sdlae:m Nacrtovano stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2023 Indeks
31.12. 2022
Struktura zaposlenih od skupaj
- . .| Dopoln. (stolpec 4) kader, |Od skupaj (stolpec
SKUPAJ | Polni d/¢ | Skraj. d/¢ delo * SKUPAJ i je financiran iz | 4) nadomescanja 3 2023/ 2022
drugih virov ?
0 1 2 3 4=1+2+3 5 6 7=4/0
l. ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 103 100 7 0 107 2 2 103,88
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 32 29 4 0| 33 1 0 103,13
1 Zdravniki (skupaj) 22 21 2 0 23 1 0 104,55
1.1.|Visji zdravnik specialist 12 11 1 12 100,00
1.2.|Specialist 8 8 1 9 112,50,
1.3.|Visii zdravnik brez specializaciie z licenco 0 #DIV/0!
1.4.|zdravnik brez specializacije z licenco 1 1 #DIV/0!
1.5.|Zdravnik brez specializacije / zdravnik po opravljenem sekundariatu 0 #DIV/0!
1.6.|Specializant 2 1 1 1 50,00
1.7.|Pripravnik / sekundarij 0 #DIV/0!
2 Zobozdravniki skupaj 10 8 2 0 10 0 0 100,00
2.1.|Visji zobozdravnik specialist 0 #DIV/O!
2.2.|Specialist 0 #DIV/0!
2.3.|Zobozdravnik 0 #DIV/O!
2.4.|Visji zobozdravnik brez specializacije z licenco 4 3 1 4 100,00
2.5.|Zobozdravnik brez specializaciie z licenco ) 5 1 6 120,00
2.6.|Specializant 0 #DIV/O!
2.7.|Pripravnik 1 0 0,00
3 Zdravniki svetovalci skupaj (visji svetnik, svetnik, primarij) 0 #DIV/0!
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 71 71 3 0| 74 1 2 104,23
1[Medicinska sestra - VII./2 TR 0 #DIV/0!
2|Profesor zdravstvene vzgoje 0 #DIV/O!
3[Diplomirana medicinska sestra 31 30 2 32 103,23
4| Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT 11l 0 #DIV/O!
5|Medicinska sestra - nacionalna poklicna kvalifikacija (VI. R.Z.D.) 13 14 14 107,69
6[Srednja medicinska sestra / babica 26 25 1 26 2, 100,00
7|Bolni¢ar 0 #DIV/0!
8| Pripravnik zdravstvene nege 1 2 2, 1 200,00
1. E2 - Farmacevtski delavci skupaj 0 0 0 0| 0 0 0 #DIV/O!
1|Farmacevt specialist / Farmacevt specialist s specialnimi znaniji 0 #DIV/O!
2|Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znaniji 0 #DIV/O!
3|InZenir farmacije 0 #DIV/O!
4|Farmacevtski tehnik / Farmacevtski tehnik s specialnimi znaniji 0 #DIV/O!
5| Pripravniki 0 #DIV/O!
6|Ostali / Farmacevt zacetnik 0 #DIV/0!
1. E4 - Zdravstveni delavci in sodelavci skupaj 43 46 4 1 51 3 0 118,60
1|Konzultant (razli¢na podrocja) 0 #DIV/0!
2| Analitik (razlicna podrocja) 0 #DIV/0!
3|Medicinski biokemik specialist 1 1 1 100,00
4(Kliniéni psiholog specialist 4 3 1 4 100,00
5|Specializant (klini¢na psihologiia, laboratorijska medicina) 1 1 1 #DIV/O!
6|Socialni delavec 1 1 1] 100,00,
7|Sanitarni inZzenir 0 #DIV/0!
8|Radioloski inZenir 2 1 1 2 100,00
9|Psiholog 2 3 3 150,00
10{Pedagog / Specialni pedagog 2 2 2 100,00,
11|Logoped 1 2 2, 200,00
12| Fizioterapevt 8 9 9 112,50
13| Delovni terapevt 2 2 2, 100,00
14|Analitik v laboratorijski medicini 1 1 1 100,00
15| InZenir laboratorijske biomedicine 2 3 3 150,00
16| Sanitarni tehnik 0 #DIV/0!
17|Zobotehnik 5 6 6 120,00
18| Laboratorijski tehnik 4 3 1 4 100,00
19|Voznik reSevalec 1 1 1] 100,00
20|Pripravnik 3 2 2 2 66,67
21| Ostali 4 6 1 7 175,00
V. Ostali delavci iz drugih plaénih skupin 2 2 2 100,00
V. J - Nezdravstveni delavci po podrocjih dela skupaj S 21 17 5 0 22 0 0 104,76
1|Administracija (J2) 1 0 0,00
2[Podrocje informatike 1 1 1 100,00
3|Ekonomsko podrocje 6 5 1 6 100,00
4|Kadrovsko-pravno in splo$no podrocje 1 1 #DIV/0!
5|Podrocje nabave 0 #DIV/0!
6[Podrocje tehni¢nega vzdrzevanja 1 1 1 100,00
7|Podrocje prehrane 0 #DIV/0!
8|Oskrbovalne sluzbe 12 9 4 13 108,33
9|Ostalo 0 #DIV/0!
VI. _|Skupaj (I. + 1. + Il + V. +V.) 169 165 16 1 182 5 2] 107,69
VL Preostali z_a'pc_)§leni s skl(.e'njfeno pogodl?o o Iprointvi (t.isti, ki so 7 3 1 4 57,14
na porodniski in na bolniski odsotnosti daljSi od 30 dni)
Vill. _|Zaposleni preko javnih del 0 0 #DIV/0!
SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENO POGODBO O

IX. ZAPOSLITVI (V1. + VII. + VIIL) 176 168 17 1 186 5 2 105,68

Opombe:

kot zdravstveni administrator. Pod tocko A 1 1.6. je Stet zdravnik specialist na usposabljanju, ki je stroSek zavoda.

B E3 5. Pod Medicinske sestre NPK so Steti tudi 3 zaposleni, ki so za 50% NMP zdravstveni reSevalci in za 50% vozniki reSevalci. B E3 6. Steta medicinska sestra, ki je v 70% razorejena kot sms in 30%

Izpolni Tatjana Fabjanéi¢ Pavli¢

Tel. st

74880204

Podpis odgovorne osebe: Tatjana Fabjanci¢ Pavli¢




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

Obrazec 4 -

Nacrt i

jskih vlaganj 2023 - ZD

VRSTE INVESTICIJ *

Finanéni nacrt za obdobje
1. 1. do 31. 12. 2022

Ocena realizacije v obdobju
1.1.do 31. 12. 2022

Indeks

¢ni nacrt za j
1.1.do 31.12. 2023

FN 2023 / FN 2022

FN 2023/ Ocena

real. 2022
. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 26.000 19.591 55.000 211,54 280,74
1|Programska oprema (licence, ra¢. programi) 15.000 8.075 55.000 366,67 681,11
2|Ostalo 11.000 11.516 0,00 0,00
Il [NEPREMICNINE 5.000 1.272 0 0,00 0,00
| 1|Zemliisca #DIV/0! #DIV/0!
2|Zgradbe 5.000 1.272 0,00 0,00
1Il. |OPREMA (A + B) 400.000 250.458 395.000 98,75 157,71
A |Medicinska oprema 250.000 116.525 120.000 48,00 102,98
1|Ultrazvok #DIV/0! #DIV/0!
2|Drugo? 250.000 116.525 120.000 48,00 102,98
B _|Nemedicinska oprema 150.000 133.933 275.000 183,33 205,33
1/Informaciiska tehnologiia 50.000 14.328 40.000 80,00 279,17
2|Drugo 100.000 119.605 235.000 235,00 196,48
IV.[INVESTICIJE SKUPAJ (1 + 11 + 1II) 431.000 271.321 450.000 104,41 165,86

Opomba: Prikazana so vsa sredstva razreda 0 - Dolgoro¢na sred

stva in sredstva v upravljanju, vkljuno s sredstvi v pridobivanju.

VIRI FINANCIRANJA

Finanéni nacrt za obdobje

Ocena realizacije v obdobju

Finanéni nacrt za obdobje

FN 2023 / FN 2022

FN 2023/ Ocena

1.1.do 31. 12. 2022 1.1.do 31. 12. 2022 1.1.do 31.12. 2023 real. 2022
|. [NEOPREDMETENA SREDSTVA 26.000 19.591 55.000 211,54 280,74
| _1]|Amortizaciia 26.000 19.591 55.000 211,54 280,74
| 2| Lastni viri (del presezka) #DIV/0! #DIV/O!
3| Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #DIV/O!
| 4|Leasing #DIV/0! #DIV/O!
5[Posoiila #DIV/0! #DIV/O!
6|Donaciie #DIV/0! #DIV/O0!
7|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
Il. [NEPREMICNINE 5.000 1.272 0 0,00 0,00
| 1] Amortizaciia 5.000 1.272 0,00 0,00
|_2|Lastni viri (del preseZka) #DIV/O! #DIV/0!
3| Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #DIV/0!
| 4|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
5|Posoiila #DIV/0! #DIV/0!
6|Donaciie #DIV/0! #DIV/0!
7|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
Ill.INABAVA OPREME (A + B) 400.000 250.458 395.000 98,75 157,71
A [Medicinska oprema 250.000 116.525 120.000 48,00 102,98
| 1.]Amortizaciia #DIV/0! #DIV/0!
| 2.|Lastni viri (del preseZka) 250.000 116.525 120.000 48,00 102,98
3.|Sredstva ustanovitelia #DIV/O! #DIV/O0!
| 4.|Leasing #DIV/0! #DIV/O!
| 5.|Posoiila #DIV/0! #DIV/O!
6.|Donaciie #DIV/O! #DIV/O!
7.{Drugo #DIV/0! #DIV/0!
B |Nemedicinska oprema 150.000 133.933 275.000] 183,33 205,33
| 1.|Amortizaciia 150.000 131.313 74.000 49,33 56,35
| 2.|Lastni viri (del preseZka) 140.000 #DIV/O! #DIV/0!
3.|Sredstva ustanovitelia 61.000! #DIV/0! #DIV/0!
| 4.|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
5.|Posoiila #DIV/0! #DIV/0!
6.|Donaciie 2.620 #DIV/0! 0,00
7.|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
IV.|VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (I + 11 + Il 431.000 271.321 450.000 104,41 165,86
| 1.]Amortizaciia 181.000 152.176 129.000 71,27 84,77
| 2.[Lastni viri (del presezka) 250.000 116.525 260.000; 104,00 223,13
3.|Sredstva ustanovitelia 0 0 61.000; #DIV/O0! #DIV/O!
| 4.|Leasing 0 0 0 #DIV/0! #DIV/O0!
| 5.|Posoiila 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!
6.|Donaciie 0 2.620 () #DIV/O! 0,00
7.|Drugo 0 0 0, #DIV/0! #DIV/0!

AMORTIZACIJA

Finanéni nacrt za obdobje

Ocena realizacije v obdobju

Finanéni nacrt za obdobje

FN 2023 / FN 2022

FN 2023/ Ocena

1. 1. do 31. 12. 2022 1. 1. do 31. 12. 2022 1. 1. do 31. 12. 2023 real. 2022
I._|Priznana amortizacija v ceni storitev * 250.000 340.451 350.000 140,00 102,80
1l._[Obradunana amortizacija 500.000 523.984 530.000; 106,00 101,15
IlI. [Razlika med priznano in obraunano amortizacijo 250.000 183.534 180.000 72,00 98,07
1V.|Porabliena amortizacija 331.000 152.175 129.000 38,97 84,77

Opombe:

Izpolnil: Mojca Skoberne

Tel. §t.: 07 4880208

Podpis odgovorne osebe: Tatjana Fabjancéi¢ Pavli¢, direktorica




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

Obrazec 5 - Nacrt vzdrzevalnih del 2023 - ZD

Namen

Celotna nacrtovana
vrednost
vzdrzevalnih del v
letu 2022

Nacrtovani stroski
tekocega
vzdrzevanja (konti
461)

Nacrtovani stroski
investicijskega
vzdrzevanja (konti 461)

Nacrtovana so naslednja vlaganja:

1=2+3

2

SKUPAJ:

148.000

108.000

40.000

SPROTNO TEKOCE VZDRZEVANJE

85.000

45.000

40.000

VZDRZEVANJE AVTOMOBILOV

30.000

30.000

VZDRZEVANJE OPREME - ZOBNA

15.000

15.000

VZDRZEVANJE OPREME - SPLOSNA

16.000

16.000

VZDRZEVANJE POCITNISKIH OBJEKTOV

2.000

2.000

0

o|o|ofo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|ofo|o|o|o|o|o|ofo|o|o|o|ofo|ofo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o]|o|o

Ocena realizacije vrednosti vzdrzevalnih del v letu 2022

137.979

100.316

37.664

Indeks FN 2023 / Ocena real. 2022

107,26

107,66

106,20

Opombe:

1zpolnil:

Podpis odgovorne osebe:

Tel. 8t.:




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

SEDEZ UPORABNIKA: CEKZ 132 C, KRSKO

BILANCA STANJA
na dan 31. 12.
(v eurih, brez centov)
CLENITEV| Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV 23 AOP
KONTOV 2022 [ FN 2023
1 2 3 4 5
SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(0)02-0O3+004-005+006-007+008+009+01 0+011) a 3.748.635 3.685.090
00 |NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 213.754 265.000
01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 158.730 163.000
02 |NEPREMICNINE 004 7.083.090 7.083.090
03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 4.190.305 4.400.000
04 |OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 4.281.246 4.480.000
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 007 3.480.420 3.580.000
06 |DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008
07 DOLGOROCNO DANA POSOQJILA IN DEPOZITI 009
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z POSLOVANJA 010
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(0)1 3+014+015+016+017+018+019+020+021+022) 012 3.031.799 2.898.800
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE 013 282 300
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 2.519.399 2.400.000
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 265.337 260.000
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 217.813 210.000
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z FINANCIRANJA 019
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 25.433 25.000
18 NEPLACANI ODHODKI 021
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 3.535 3.500
C) ZALOGE
(0)24+025+026+027+028+029+030+031) o2 97.372 100.000
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024
31 ZALOGE MATERIALA 025 97.372 100.000
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027
34 PROIZVODI 028
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029
36 ZALOGE BLAGA 030
37 DRUGE ZALOGE 031
I. AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 6.877.806 6.683.890
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 033
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(0)35+036+037+038+039+040+041 +042+043) D 1.016.596 1.024.400
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035 460 400
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 543.449 550.000
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 280.459 280.000
23 DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 85.900 86.000
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 88.690 90.000
25 KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041
28 NEPLACANI PRIHODKI 042
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 17.638 18.000
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
(0)45+046+047+048+049+050+051 +052-053+054+055+056+057+058-059) o 5.861.210 5.659.490
90 SPLOSNI SKLAD 045
91 REZERVNI SKLAD 046
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 31.329 33.000
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, Kl JE V
9410 NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 050
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V QRUGIH PRVAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V 051
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053
96 DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 056 3.087.270 3.783.880
SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 057
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 1.842.611 1.842.610
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059
I. PASIVA SKUPAJ
(034+044) 060 6.877.806 6.683.890
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 061




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

SEDEZ UPORABNIKA: CKZ 132 C, KRSKO

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

(v eurih, brez centov)

CLENITEV ]
ZNESEK Indeks Razlika
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
za AOP Ocena
KONTOV Plan realizacije Plan Plan 2023/ | Plan 2023/ Ocena | Plan 2023 - Ocena
Plan 2022 realizacije 2022 realizacije 2022
2022 2022 2023 L L
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
.449. .274.404 .109. 107,82 22 -165.104
(861+862-863+864) 860 8.449.000 9 0. 9.109.300 07,8 98, 65
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 8.449.000 9.274.404 9.109.300 107,82 98,22 -165.104
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 862 #DIV/0! #DIV/0! 0
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 863 #DIV/0! #DIV/0! 0
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 #DIV/0! #DIV/0! 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 300 6.972 35.200 11.733,33 504,88 28.228
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 12.000 14.805 10.000 83,33 67,54 -4.805]
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI - 5.000 16.307 1.000 20,00 6.3 15.307)
(868+869)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 15.121 #DIV/0! 0,00 -15.121
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 5.000 1.186 1.000 20,00 84,32 -186
D) CELOTNI PRIHODKI
7 .466. .312.4 .155. 108,14 1 -156.
(860+865+866+867) 870 8.466.300 9.312.488 9.155.500 08, 98,3 56.988
[EASTRCCKIBEACAIMATERIALAINSTORITEY 871 2.074.800 2.367.564 2.441.300 117,66 103,11 73.736
(872+873+874)
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 #DIV/O! #DIV/O! 0
460 STROSKI MATERIALA 873 899.100 1.033.721 1.095.600 121,86 105,99 61.879
461 STROSKI STORITEV 874 1.175.700 1.333.843 1.345.700 114,46 100,89 11.857
F) STROSKI DELA
7 .153. .234.547 .502. 1 7 104,2 267.4!
(876+877+878) 875 6.153.000 6.234.5. 6.502.000 05,6 04,29 67.453
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 4.767.100 4.812.348 5.020.000 105,31 104,31 207.652
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 765.000 765.038 800.000 104,58 104,57 34.962
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 620.900 657.161 682.000 109,84 103,78 24.839
462 G) AMORTIZACIJA 879 200.000 175.737 185.000 92,50 105,27 9.263
463 H) REZERVACIJE 880 #DIV/0! #DIV/0! 0
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 38.500 33.714 27.200 70,65 80,68 -6.514
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 14 #DIV/0! 0,00 -14]
468 L) DRUGI ODHODKI 883 500 #DIV/0! 0,00 -500
|M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI(885+886) 884 0 2.801 0 #DIV/0! 0,00 -2.801
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 #DIV/0! #DIV/0! 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 2.801 #DIV/0! 0,00 -2.801
N) CELOTNI ODHODKI
(B71+875+879+880+881+882+883+884) 887 8.466.300 8.814.877 9.155.500 108,14 103,86 340.623
0) PRESEZEK PRIHODKOV
497.611 DIV/0! -497.611
(870-887) 888 97.6 #DIV/0 0,00 97.6
P) PRESEZEK ODHODKOV
! !
(887-870) 889 #DIV/0! #DIV/0! 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 11.881 #DIV/0! 0,00 -11.881
del 80 Presezek prihodkov obra¢unskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 891 485.730 #DIV/O! 0,00 .485.730
(888-890)
Presezek odhodkov obrac¢unskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka
del 80 892 #DIV/0! #DIV/0! 0
© (889+890) oz. (890-888)
Presez.ek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritju odhodkov obra¢unskega 893 #DIVIO! #DIVIO! 0
obdobja
l?ov;?recno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obra¢unskem obdobju (celo 894 160 158 160 100,00 101,27 2
Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12 12 100,00 100,00 0




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

SEDEZ UPORABNIKA: CKZ 132 C, 8270 KRSKO

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

PO VRSTAH DEJAVNOSTI

(v eurih, brez centov)

ZNESEK
CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
PODSKUPIN 6D
KONTOV Plan 2022 Ocena realizacije 2022 Plan 2023
JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(661+662-663+664) 660 7.441.000 1.008.000 8.161.898 1.112.506 8.028.300 1.081.000
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 661 7.441.000 1.008.000 8.161.898 1.112.506 8.028.300 1.081.000
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 662
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJH 663
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 100 200 6.603 369 35.000 200
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 12.000 14.805 10.000
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 667 2.500 2.500 16.307 0 1.000 0
(668+669)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 2.500 15.121
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669 2.500 1.186 1.000
D) CELOTNI PRIHODKI
7 7.455. 1.010.7 .199.61 1.112.87 .074. 1.081.2
(660+665+666+667) 670 55.600 010.700 8.199.613 875 8.074.300 081.200
RO SKIBLACEMATERILEINETOREY 671 1.827.068 247.732 2.084.640 282.924| 2.149.788 291.512
(672+673+674)
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672
460 STROSKI MATERIALA 673 791.747 107.353 910.191 123.530 966.217 129.383
461 STROSKI STORITEV 674 1.035.321 140.379 1.174.449 159.394 1.183.570 162.130
F) STROSKI DELA
7! .417.02 735.972 .489.51 745.02 .734.1 767.84
(676+677+678) 675 5. 028 35.9 5.489.519 5.028 5.734.160 67.840
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 4.196.604 570.496 4.237.273 575.075 4.427.173 592.827
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 673.659 91.341 673.616 91.422 705.526 94.474
del 464 | DRUGI STROSKI DELA 678 546.765 74.135 578.630 78.531 601.461 80.539
462 G) AMORTIZACIJA 679 176.120 23.880 154.736 21.001 163.153 21.847
463 H) REZERVACIJE 680
465,00 J) DRUGI STROSKI 681 35.384 3.116 33.714 27.200
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 14
468 L) DRUGI ODHODKI 683 500
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI
(685+686) 684 0 0 2.801 0 0 0
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686 2.801
N) CELOTNI ODHODKI
7 7.455. 1.010.7 7.765.924 1.048. .074. 1.081.2
(671+675+679+680+681+682+683+684) 68’ 55.600 010.700 65.9: 048.953 8.074.300 081.200
0) PRESEZEK PRIHODKOV
(670-687) 688 433.689 63.922
P) PRESEZEK ODHODKOV 689
(687-670)
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 10.461 1.420
prihodkov ¢ obdobja z S davka od
del 80 691 423.228 62.502
© (688-690)
z ¢ obdobja z § davka od
del 80 692
© (689+690) oz. (690-688)
Presezek prihodkov iz prejs$njih let, jen pokritju 693
obdobja




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM KRSKO

SEDEZ UPORABNIKA: CKZ 132 C, 8270 KRSKO

A. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
RACUN FINANCIRANJA

. - . ] e Indeks
- v evrih - Oznaka AOP Realizacija 2022 Finan¢ni nacrt 2023 EN 2023/ Real. 2022
@ (2) 3)
1. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) 401 9.589.638 9.350.000 97,50
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE (403+420) 402 8.580.175 8.174.300 95,27
A. Prihodki iz sredstev javnih financ
(404+407+410+413+418+419) de e SIS |
#DIV/0!
7400 a. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna (405+406) 404 811.678 199.932 24,63]
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za teko¢o porabo 405 807.159 195.526 24,22]
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicije 406 4.519 4.406 97,50
7401 b. Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov (408+409) 407 70.304 124.672 177,33
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob¢inskih proraunov za teko¢o porabo 408 65.304 63.672 97,50
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob¢inskih proraunov za investicije 409 5.000 61.000 1.220,00
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja
7402 410 5.999.915 6.149.982 102,50
(411+412)
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoco 211 5999915 6.149.982 102,50
porabo
del 7402 F’rejetg “sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 12 #DIVIO!
investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij |
7403, 7404 (414+415+416+417) 413 0 0 #DIV/0!
del 7403 _|Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoco porabo 414 #DIV/0!
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 #DIV/0!
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekoco porabo 416 #DIV/0!
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 #DIV/0!
del 740 |e. Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova tujih donacij 418 #DIV/0!
701 f. Prej?ta sredstva iz drz“avnega proracuna iz sredstev 219 HDIV/O!
proracuna Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe
(422+423+487+424+425+426+427+428+488+489+490+429+ 420 1.698.278 1.699.714 100,08
430)
del 7102 [Prejete obresti 422 3.402 3.317 97,50)
del 7100 Pl“IhOde od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov 223 #DIV/O!
prihodkov nad odhodki
TS, Zakl
7103 [TToon % UpTT I rtgT prinodKT o 487 28.361 27.652 97,50
del 7141 | Drugi tekoCi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 1.639.266 1.642.177 100,18|
72 Kapitalski prihodki 425 15.179 14.800 97,50
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 12.070 11.768 97,50
731 Prejete donacije iz tujine 427 #DIV/0!
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 428 #DIV/O!
782 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz strukturnih skladov 488 #DIV/0!
783 Prejeta sredstva iz proratuna EU iz Kohezijskega sklada 489 #DIV/O!
784 Prejgta sredstva iz prorauna EU za izvajanje centraliziranih in 290 #DIV/O!
drugih programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 429 #DIV/0!
787 Pr_ejeta sredstva od drugih evropskih institucij in iz drugih 430 #DIV/O!
drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA
431 1. 4 1.175.7 116,47|
TRGU (432+433) 3 009.463 5.700 6,
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 1.009.187 1.175.431 116,47,
del 7102 |Prejete obresti 433 276 269 97,46
Il. SKUPAJ ODHODKI (438+481) 437 9.015.768 9.350.000 103,71
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE
(439+447+453+464+465+466+467+468+469+470) GEE G GRS, i
A. Place in drugi izdatki zaposlenim
(440+441+442+443+444+445+446) 439 4.781.480 4.941.827 103,35
del 4000 |Place in dodatki 440 3.651.632 3.787.047 103,71
del 4001 [Regres za letni dopust 441 161.721 167.680 103,68
del 4002 |Povradila in nadomestila 442 288.322 298.686 103,59
del 4003 |Sredstva za delovno uspe$nost 443 142.892 147.321 103,10
del 4004 |Sredstva za nadurno delo 444 459.211 462.333 100,68
del 4005 |Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 #DIV/0!
del 4009 [Drugi izdatki zaposlenim 446 77.702 78.760 101,36
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost
(448+449+450+451+452) 447 744.621 762.315 102,38,
del 4010 |Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanije 448 363.807 372.452 102,38|




del 4011

Prispevek za zdravstveno zavarovanje

449 305.620 312.882 102,38,

del 4012 [Prispevek za zaposlovanje 450 3.284 3.362 102,38,

del 4013 [Prispevek za star§evsko varstvo 451 4.311 4,413 102,37

del 4015 Premije kqlektlvnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, 452 67.599 69.206 102,38
na podlagi ZKDPZJU

C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 453 2204974 2204.676 99,09

(454+455+456+457+458+459+460+461+462+463)




del 4020 |Pisarniski in splo$ni material in storitve 454 227.480 221.795 97,50
del 4021 _|Posebni material in storitve 455 1.292.491 1.280.193 99,05
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 235.727 237.938 100,94
del 4023 | Prevozni stroski in storitve 457 108.979 106.256 97,50
del 4024 [lzdatki za sluzbena potovanja 458 4.295 4.188 97,51
del 4025 |Tekoce vzdrzevanje 459 122.321 119.264 97,50
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 460 19.467 26.181 134,49
del 4027 |Kazni in od$kodnine 461 447 436 97,54
del 4028 [Davek na izplatane place 462 #DIV/0!
del 4029 | Drugi operativni odhodki 463 213.767 208.425 97,50
403 D. Placila domacih obresti 464 #DIV/0!
404 E. Placila tujih obresti 465 #DIV/0!
410 F. Subvencije 466 #DIV/0!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 9.600 9.360 97,50
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 #DIV/0!
413 I. Drugi teko¢i domaci transferji 469 #DIV/0!
J. Investicijski odhodki
(471+472+473+474+475+476+477+478+479+480) 470 343.434 441.193 128,47
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 2.173 0,00]
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 41.110 180.000 437,85
4202 Nakup opreme 473 165.753 161.611 97,50)
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 5.251 5.120 97,51
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 16.884 16.462 97,50
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 112.263 78.000 69,48|
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 #DIV/0!
4207 Nakup nematerialnega premozZenja 478 #DIV/0!
4208 Studije 9 Izvequl.\.los,',l QrOJtlell(tov, projektna dokumentacija, 479 #DIV/O!
nadzor, investicijski inzeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 #DIV/0!
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEV NA TRGU (482+483+484) s CHELEES S s
del 400 A. Elace in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in 282 562.159 591.959 105,30
storitev na trgu
del 401 B. Pn_spevkl dglodaja_llcev za socialno varnost iz naslova 283 87.637 92.286 105,30
prodaje blaga in storitev na trgu
del 402 C. I_zdatkl za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in 484 261.863 306.384 117,00
storitev na trgu
ll. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD
ODHODKI (1.-11.) (401+437 ali 437-401) SHEIEELAE SLELIC .
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
v evrih Oznaka AOP Realizacija 2022 Finanéni naért 2023 Indeks
-vevrin - aka eallzaclja inancni nac FN 2023 / Real. 2022
[©) ) 3)
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA 0 o #DIVIO!
KAPITALSKIH DELEZEV (750+751+752) )
750|Prejeta vracila danih posojil 500 #DIV/0!
751|Prodaja kapitalskih delezev 511 #DIV/O!
752|Kupnine iz naslova privatizacije #DIV/0!
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH
= 1
2 DELEZEV (440+441+442+443) g b D,
440|Dana posojila 512 #DIV/O!
441[Povecanje kapitalskih deleZev in finanénih nalozb 523 #DIV/0!
442|Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije #DIV/O!
Povecganje namenskega premozenja v javnih skladih in drugih
443|pravnih osebah javnega prava, ki imajo premoZenje v svoji #DIV/O!
lasti
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE 0 o
KAPITALSKIH DELEZEV (IV.-V.)
C. RACUN FINANCIRANJA
v evrih Oznaka AOP Realizacija 2022 Finanéni naért 2023 AELE
-vevrin - aka eallzacija fnancni nac FN 2023/ Real. 2022
i} [©) ) 3)
50|VIl. ZADOLZEVANJE (500+501) 550 0 0 #DIV/0!
500|Domace zadolzevanje 551 #DIV/0!
501|ZadolZevanje v tujini 559 #DIV/0!
55|VIll. ODPLACILA DOLGA (550+551) 560 0 0 #DIV/0!
550|Odplacila domacega dolga 561 #DIV/0!
551]Odplacila dolga v tujino 569 #DIV/0!
1X. NETO ZADOLZEVANJE (VIL.-VIII.) 570 0 0
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH 572 0z. 573
(1.+1V.+VII.-I1.-V.-VIIl.) ) 573.870 0
XI. NETO FINANCIRANJE (VI.+VII.-VIII.-X.=-1I.) -573.870 0
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